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สัญญาจางเหมาทําความสะอาด  

สัญญาเลขท่ี...................... 
 
 สัญญาฉบับน้ีทําข้ึน  ณ  มหาวิทยาลัยบูรพา  ตําบล.....................  อําเภอ....................  จังหวัด.......... 
 เมื่อวันที…่…………………………………………. ระหวาง   มหาวิทยาลัยบูรพา  โดย................................................ 
 ...............................................หรือ..............................................ผูรับมอบอํานาจจากอธิการบดีตามหนังสือ
...................  ซึ่งตอไปในสัญญาน้ีเรียกวา “ผูวาจาง”  ฝายหน่ึง  กับ ............................................................  
โดย.......................................................................ผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลปรากฏตามหนังสือรับรอง
ของสํานักงานทะเบียนหุนสวนบริษัทจังหวัด…………………………………………………เลขที่....................................
ลงวันที่..............................มีสํานักงานใหญต้ังอยูเลขที.่.................................................................................... 
และหนังสือมอบอํานาจ ลงวันที.่...................................... แนบทายสัญญา ซึ่งตอไปในสัญญาน้ีเรียกวา   
“ผูรับจาง”  อีกฝายหน่ึง  โดยมีขอตกลงกันดังตอไปน้ี 
 

 ขอ ๑  ผูวาจางตกลงจางผูรับจางใหทําความสะอาด............................................................................  
ณ มหาวิทยาลัยบูรพา  ตําบล................  อําเภอ................... จังหวัด.................  โดยมีรายละเอียดและเงื่อนไข 
ตามที่ระบุไวในสัญญาขอ ๙  และผูรับจางจะตองปฏิบัติใหถูกตองครบถวนตามสัญญาทุกประการ นับ 
ต้ังแตวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ..........  ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน  พ.ศ. ........... เปนราคาคาจางทั้งสิ้น 
.........................................บาท (...................ตัวอักษร................บาท)  
 

 ขอ ๒  ผูรับจางตกลงรับจางทําการตามสัญญาขอ ๑ โดยตองจัดหาพนักงานที่เปนบุคคลมีสัญชาติไทย
หรือคนตางดาวที่ไดรับอนุญาตใหทํางานไดโดยชอบดวยกฎหมาย ที่มีความประพฤติดี มีความสามารถปฏิบัติงาน
ดวยความเรียบรอย ใชวัสดุ  เครื่องมือ  เครื่องใชและอุปกรณทําความสะอาดชนิดดี  โดยผูรับจางเปนผูออก
คาใชจายเองทั้งสิ้น  เพื่อประกอบการรับจางตามสัญญาน้ีดวยความประณีตเรียบรอย จนสิ้นอายุสัญญา  ยกเวน
นํ้าและไฟฟา ซึ่งผูวาจางยินยอมใหใชพอสมควรแกการปฏิบัติงานตามสัญญาขอ ๑  รวมทั้งสถานที่เก็บเครื่องมือ 
เครื่องใช และวัสดุอุปกรณตาง ๆ ในการทําความสะอาดซึ่งผูวาจางเปนผูจัดทําให  แตผูรับจางตองจัดหากุญแจ
และตองรับผิดชอบเครื่องมือ  เครื่องใช  วัสดุและอุปกรณ  ที่นําไปเก็บไวในสถานที่ดังกลาวดวยตนเอง 

        ขอ ๓  ในวันทําสัญญาน้ีผูรับจางไดนําหลักทรัพยเปน.................................................................. 
เปนจํานวนรอยละ ๕  ของราคาคาจางเปนจํานวนเงิน.................................บาท (...................ตัวอักษร
................บาท)  มามอบไวแกผูวาจางเพื่อเปนประกันความรับผิดในการปฏิบัติตามสัญญา  โดยมีอายุการ
ประกันตลอดไปจนกวาผูรับจางจะหลุดพนจากหนาที่และความรับผิดชอบตามสัญญาน้ี  และหากจํานวนเงินใน
หลักประกันถูกหักลดนอยลง  เพราะผูรับจางตองรับผิดชําระคาปรับหรือคาเสียหายเน่ืองจากการปฏิบัติผิด
สัญญาน้ีไมวากรณีใด ๆ  ผูรับจางสัญญาวาจะนํามาเพิ่มเติมใหครบจํานวนภายใน ๑๕ วัน นับแตวันที่ไดรับแจง
เปนหนังสือจากผูวาจาง 

ผานที่ปรึกษากฎหมาย 
ครั้งที่ ๑๖/๒๕๕๕ 
วันที่ ๒ ก.ค. ๕๕ 
ครั้งที่ ๑๘/๒๕๕๕ 
วันที่ ๑๖ ก.ค. ๕๕ 
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 หลักประกันที่ผูรับจางนํามามอบไวตามวรรคหน่ึง  ผูวาจางจะคืนใหเมื่อผูรับจางหลุดพนจาก 
ความรับผิดและขอผูกพันตามสัญญาแลวทุกประการ 
 

 ขอ ๔  คาจางและการจายเงิน 
          ผูวาจางตกลงจายและผูรับจางตกลงรับเงินคาจางจํานวนเงิน....................................บาท  
(...................ตัวอักษร................บาท)  ซึ่งไดรวมภาษีมลูคาเพิ่มจํานวน...................................บาท (...................
ตัวอักษร................บาท)  ตลอดจนภาษีอากรอื่น ๆ  และคาใชจายทั้งปวงดวยแลว  โดยถือราคาเหมารวมเปน
เกณฑและกําหนดการจายเงินเปนงวด  รวม ๑๒ งวด  ดังน้ี 
            งวดท่ี  ๑  เปนจํานวนเงิน........................... บาท  (...................ตัวอักษร................บาท)  
เมื่อผูรับจางไดปฏิบัติงานใหแลวเสร็จเรียบรอยตามสัญญาเมื่อวันที่  ๒๕  ตุลาคม พ.ศ. ........... 
            งวดท่ี  ๒-๑๑  จายเปนงวด ๆ ละ.....................บาท  (...................ตัวอักษร................บาท)  
เมื่อผูรับจางไดปฏิบัติงานในแตละงวดใหแลวเสร็จเรียบรอยตามสัญญาเมื่อวันที่ ๒๕  ของทุก ๆ เดือนถัดมา
ตามปฏิทินตามลําดับ 
  งวดสุดทาย  เปนจํานวนเงิน...........................บาท  (...................ตัวอักษร................บาท)  
เมื่อผูรับจางไดปฏิบัติงานต้ังแตวันที่ ๒๖ สิงหาคม พ.ศ. ........... ใหแลวเสร็จเรียบรอยตามสัญญาจนถึงวันที่  
๓๐  กันยายน พ.ศ. ........... 
  โดยผูรับจางสงใบแจงหน้ีใหผูวาจางภายใน ๕ วัน (หาวัน) ทํางานปกติ นับแตวันที่ใหบริการ
ครบทุก ๑ (หน่ึง) งวดการจายเงิน โดยใหสงที.่......(ช่ือสวนงาน)......และ...........(ช่ือสวนงาน).........ออกใบรับไว
เปนหลักฐาน ผูวาจางจะชําระคาจางตามสัญญาภายใน ๑๐ วัน (สิบวัน) ทํางานปกติ นับแตวันที่ไดรับใบแจงหน้ี
จากผูรับจาง เมื่อผูวาจางหรือผูแทนของผูวาจางไดตรวจการปฏิบัติงานดังกลาวถูกตองครบถวนตามสัญญา
ถูกตองแลว  หากไมถูกตองครบถวนตามสัญญา  ผูวาจางจะหักเงินคาจางและคาปรับตามสัญญาขอ ๘ ออกจาก
คาจางในงวดงานน้ันๆ โดยผูวาจางจะแจงรายละเอียดการหักเงินจํานวนดังกลาวใหผูรับจางทราบ  และจะชําระ
คาจางเฉพาะสวนที่เหลือใหผูรับจาง 
  การจายเงินตามเงื่อนไขแหงสัญญาน้ี ผูวาจางจะโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากธนาคารของของผู
รับจางช่ือ.........................ประเภทบัญชี............................ช่ือบัญชี....................เลขที.่....................................
ทั้งน้ีผูรับจางตกลงเปนผูรับภาระเงินคาธรรมเนียมหรือคาใชจายอื่นใดเกี่ยวกับการโอนที่ธนาคารเรียกเก็บ และ
ยินยอมใหหักเงินคาธรรมเนียมดังกลาวจากจํานวนเงินโอนในงวดน้ันๆ หรือกรณีจําเปนอาจชําระหน้ีโดยสั่งจาย
เปนเช็คธนาคาร........................สาขา.......................โดยสั่งจายในนาม................................................................. 
   

ขอ ๕  ผูรับจางสัญญาวาจะเริ่มลงมือทํางานจางตามสัญญาขอ ๑  ณ  มหาวิทยาลัยบูรพา ตําบล
.............. อําเภอ..............  จังหวัด.............. ต้ังแตวันท่ี  ๑  ตุลาคม  พ.ศ. ........... เปนตนไป และสิ้นสุด
ในวันท่ี ๓๐ กันยายน  พ.ศ. ........... โดยผูรับจางจะสงพนักงานตามรายช่ือที่แจงใหทราบลวงหนามาทําความ
สะอาดและปฏิบัติงานตามรายการละเอียดและเงื่อนไขตามเอกสารแนบทายสัญญาน้ี 
 กําหนดเวลาทํางานใหเปนไปตามที่ระบุในรายละเอียดที่แนบทายสัญญาตามขอ ๙.๒   สวนการทํา
ความสะอาด เปนรายวัน  รายสัปดาห  รายเดือนและรายป  แลวแตกรณีใหนับระยะเวลาแรกต้ังแตวันที่
กําหนดใหเริ่มลงมือทํางานดังกลาวเปนตนไป  และใหนับระยะเวลาตอ ๆ ไปต้ังแตวันตอจากวันสุดทายแหง
ระยะเวลากอนน้ัน  โดยใหนับวันหยุดทําการและวันหยุดประจําสัปดาหรวมดวย 
 หากมีความจําเปนผูวาจางอาจกําหนดวันดําเนินการเปนรายวัน  รายสัปดาห  รายเดือนและ 
รายปตางไปจากกําหนดเวลาตามวรรคสองก็ได  โดยไมถือวาเปนการเปลี่ยนแปลงสาระสําคัญของสัญญา 
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 ขอ ๖  การรับประกันความเสียหายและสูญหาย 
          ในกรณีที่ทรัพยสินของผูวาจาง  หรือทรัพยสินของบุคลากรของผูวาจาง หรือทรัพยสินของ
ผูอื่นที่อยูในความครอบครองของผูวาจาง เสียหายหรือสูญหาย  อันเน่ืองมาจากการกระทํา  หรืองดเวนการ
กระทํา หรือความบกพรองในหนาที่ของผูรับจาง หรือพนักงานของผูรับจาง หรือบริวารผูรับจาง ผูรับจาง
ยินยอมรับผิดชอบและชดใชคาเสียหายใหแกผูวาจางเต็มจํานวนทันทีที่ไดรับหนังสือจากผูวาจาง  ทั้งน้ีภายใน
วงเงินเทากับมูลคาตอความเสยีหายหรือสูญหายแตละครั้ง 
 

 ขอ ๗  ในการทํางานของผูรับจางถาเกิดความเสียหายใด ๆ แกผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย นิสิต 
นักศึกษา นักเรียน และผูมารับบริการ ดวยเหตุประมาทเลินเลอของผูรับจาง หรือพนักงานของผูรับจาง หรอื
บริวารผูรับจาง  ผูรับจางยินยอมรับผิดชดใชคาเสียหายแกบุคคลดังกลาวเต็มจํานวนความเสียหายที่เกิดข้ึน 
 

 ขอ ๘  อัตราคาปรับ 
  ๘.๑  กรณีไมมีพนักงานของผูรับจางมาปฏิบัติงานหรือมาปฏิบัติงานไมครบจํานวนใน 

วันใด  ผูรับจางตองแจงใหผูวาจางทราบและยอมใหผูวาจางหักเงินคาจางที่จะไดรับตามอัตราคาจางข้ันตํ่าตอ
คนตอวัน (ที่ใชบังคับในเขตจังหวัด.............ในวันน้ัน)  ตามจํานวนพนักงานที่ขาด  และยอมใหผูวาจางปรับเปน
รายวัน  ในอัตราวันละ..........................บาท (...................ตัวอักษร................บาท)  นับต้ังแตวันที่ไมมี
พนักงานมาปฏิบัติงาน  หรือมาปฏิบัติงานไมครบจํานวนเปนตนไปจนกวาจะมีพนักงานมาปฏิบัติงานครบ
จํานวน 
                   ๘.๒  ในกรณีที่ตัวผูรับจางเองหรือพนักงานของผูรับจางทํางานบกพรองโดยทําไวไมสะอาดก็ดี  
ไมเรียบรอยก็ดี  ใชวัสดุอุปกรณหรือนํ้ายาที่ไมมีคุณภาพตามมาตรฐานหรือคุณภาพไมดีหรือทําไมถูกตองตาม
สัญญาขอหน่ึงขอใดก็ดี  เมื่อผูวาจางแจงใหผูรับจางทราบแลว  ผูรับจางจะตองรีบแกไขงานที่บกพรองให
เรียบรอยโดยเร็ว  โดยไมคิดคาจาง  คาวัสดุอุปกรณ  คาแรงงาน  หรือคาใชจายอื่นใดจากผูวาจางอีก  
ถาผูรับจางไมรีบดําเนินการแกไขหรือไมปฏิบัติภายใน ๑ วัน  ตามที่ผูวาจางหรือผูแทนของผูวาจางแจง 
ใหทราบ  ผูวาจางมีสิทธิบอกเลิกสัญญาและเรียกคาเสียหายจากผูรับจางทั้งหมดโดยสิ้นเชิง ในกรณีที่ผูรับจาง
ทําผิดสัญญาดังกลาวขางตน  และผูวาจางยังไมใชสิทธิบอกเลิกสัญญา  ผูรับจางยอมใหผูวาจางดําเนินการ  
โดยไมมีเงื่อนไขใด ๆ ดังน้ี  
       ๘.๒.๑  ระงับการจายคาจางทั้งหมดหรือบางสวนตามที่ผูวาจางเห็นสมควร   หรือ 
       ๘.๒.๒  ปรับเปนรายวันในอัตราวันละ...................บาท (.............ตัวอักษร.............บาท)   
นับแตวันที่ผูรับจางผิดสัญญาจนถึงวันที่ผูรับจางไดแกไขงานที่บกพรองใหเรียบรอยตามสญัญา  หรือวันที่บอก
เลิกสัญญา  กรณีที่ผูวาจางเห็นวาผูรับจางไมอาจปฏิบัติตามสัญญาตอไปไดใหผูวาจางมีสิทธิบอกเลิกสัญญาได 

๘.๒.๓  วาจางบุคคลอื่นทํางานแทนผูรับจาง  โดยผูรับจางตองรับผิดชอบในคาใชจายที ่
ผูวาจางตองเสียไปทั้งหมดโดยสิ้นเชิง 

๘.๒.๔  เรียกคาเสียหายใด ๆ  อันพึงมี   
ผูวาจางมีสิทธิหักเงินคาจางที่ยังไมไดจายแกผูรับจางไวเพื่อชําระคาปรับหรือคาเสียหายที ่

ผูรับจางตองรับผิดตามสัญญาน้ี  แตถาจํานวนเงินคาจางไมเพียงพอใหหักชําระหน้ี  ผูรับจางยินยอมใหหักจาก
หลักประกันสัญญาตามสัญญาขอ ๓ ไดทันทีอีกดวย 
   

 ขอ ๙  สัญญาน้ีมีเอกสารแสดงรายละเอียดประกอบสัญญาซึ่งใหถือวาเปนสวนหน่ึงของสัญญาดังน้ี 
           ๙.๑  ใบเสนอราคา    จํานวน.......................หนา 
           ๙.๒  รายละเอียดงานทําความสะอาดที่กําหนด 
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       โดยผูวาจาง    จํานวน.......................หนา 
           ๙.๓  บัญชีแสดงปริมาณงานฯ   จํานวน.......................หนา 

      และบัญชีรายการวัสดุและอุปกรณฯ     
                     ๙.๔  เอกสารตกลงราคาจาง   จํานวน........................หนา 
                     ๙.๕  อื่น ๆ      จํานวน........................หนา 
 ในกรณีที่ขอความในเอกสารแสดงรายละเอียดประกอบสัญญา  ขัดหรือแยงกับขอความในสัญญาน้ี   
ใหใชขอความในสัญญาน้ีบังคับ 
 ถาสิ่งใดหรอืการอันหน่ึงอันใดที่มิไดระบุไวในรายละเอียดแนบทายสัญญาน้ี  แตเปนการอันจําเปน 
ตองทําเพื่อใหงานแลวเสร็จบริบูรณถูกตองตามวัตถุประสงคแหงการจางทําความสะอาดตามขอ ๑ ของสัญญาน้ี  
ผูรับจางตองจัดทําการน้ัน ๆ  ใหโดยไมคิดเอาคาตอบแทนเพิ่มเติมอีกแตอยางใด 
 

 ขอ ๑๐  ผูรับจางจะเอางานทั้งหมดหรือสวนหน่ึงสวนใดแหงสัญญาน้ีไปใหผูอื่นรับจางชวงทํา 
โดยไมไดรับอนุญาตเปนหนังสือจากผูวาจางไมได  ในกรณีผูรับจางไดรับอนุญาตดังกลาวผูรับจางยังตอง
รับผิดชอบงานที่ไดจางชวงไปน้ันทุกประการ 
 

 ขอ ๑๑  ผูรับจางตองจัดใหมีผูควบคุมงาน...............คน  และจะตองอยูประจําอาคารตลอดเวลา
ปฏิบัติงาน  เพื่อควบคุมการทํางานใหเปนไปตามสัญญาน้ี  และเพื่อเปนตัวแทนในการประสานงานกับผูวาจาง 
คําสั่งใด ๆ หรือหนังสือแจงเรื่องใด ๆ อันเกี่ยวของกับสัญญาน้ีที่ผูวาจางไดแจงแกผูควบคุมงานน้ันใหถือวาได
แจงผูรับจางแลวโดยชอบ 

ผูรับจางตองควบคุมดูแลใหพนักงานของผูรับจางปฏิบัติงานใหสะอาดเรียบรอยตามสัญญา
ตลอดเวลาที่ปฏิบัติงานตามสัญญา หากปรากฏวาพนักงานของผูรับจางปฏิบัติงานไมเรียบรอยมีความประพฤติ
ไมเหมาะสม  ผูรับจางยินยอมเปลี่ยนพนักงานใหใหมหรือแกไขอุปสรรคขอขัดของของการปฏิบัติงานจางตามที่
ผูวาจางไดแจงใหทราบภายใน ๑ วัน 

ผูรับจางตองแจงรายช่ือ ที่อยูปจจุบัน และภาพถายบัตรประจําตัวประชาชนของผูควบคุม
งานและพนักงานที่มาทํางานจางทั้งหมดทุกคนตามสัญญาใหผูวาจางทราบในวันทําสัญญาน้ี  หากมีการ
เปลี่ยนแปลงก็ตองแจงใหผูวาจางทราบเปนลายลักษณอักษรกอนมาทํางานทุกครั้ง  และในระหวางที่
ปฏิบัติงานจะตองติดปายช่ือตามที่ผูรับจางออกให 

ในกรณีที่ผูวาจางหรือผูที่ไดรับมอบหมายจากผูวาจางไดแจงใหผูรับจางเปลี่ยนตัวพนักงาน
หรือเปลี่ยนวัสดุอุปกรณ  นํ้ายา  เครื่องมือ  เครื่องใช  ผูรับจางตองปฏิบัติตามโดยไมทักทวงใด ๆ  ทั้งสิ้น  และ
ตองแจงใหผูวาจางหรือผูรับมอบหมายจากผูวาจางไดรับทราบทุกครั้ง   
 

ขอ ๑๒  ในกรณีที่ผูรับจางต้ังตัวแทนไปควบคุมงานตามขอ ๑๑ ถาผูวาจางขอใหเปลี่ยนตัวผูควบคุม 
งานใหม   ผูรับจางยินยอมเปลี่ยนตัวใหทันทีโดยจะไมเรียกรองคาเสียหายใด ๆ จากผูวาจาง  ถาผูรับจางจะ
เปลี่ยนตัวผูควบคุมงาน  ตองแจงช่ือผูน้ันใหผูวาจางทราบลวงหนาเปนหนังสือทุกครั้งดวย 
 

ขอ ๑๓  ถาผูวาจางแตงต้ังกรรมการตรวจรับหรือผูควบคุมงานไวประจํา  ณ  ที่ทําการจางน้ี 
ในเวลาที่ผูรับจางเตรียมการหรือกําลังทํางานจางน้ีอยูก็ดี  กรรมการตรวจรับหรือผูควบคุมงานมีสิทธิจะเขาไป
ตรวจงาน  วัสดุอุปกรณ  เครื่องมือและเครื่องใชทําความสะอาดไดทุกเวลา  ผูรับจางหรือผูแทนของผูรับจาง
ตองใหความสะดวกและชวยเหลือตามสมควร 
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ขอ ๑๔  การจายเงินแกลูกจาง 
            ผูรับจางจะตองจายเงินแกลูกจางที่ผูรับจางไดจางมาในอัตรา  และตามกําหนดเวลาที ่
ผูรับจางไดตกลงหรือทําสัญญาไวตอลูกจางดังกลาว 
            ภายใตบังคับขอ ๔ ของสัญญาน้ีหากผูรับจางไมจายเงินคาจางแกลูกจางดังกลาวในวรรคแรก 
ผูวาจางมีสิทธิที่จะเอาเงินคาจางที่จะจายแกผูรับจางมาจายใหแกลูกจางของผูรับจางดังกลาว และใหถือวา 
ผูวาจางไดจายเงินจํานวนน้ันเปนคาจางใหแกผูรับจางตามสัญญาแลว 
 

ขอ ๑๕  ในกรณีที่รัฐบาลประกาศเปลี่ยนแปลงกําหนดอัตราคาจางแรงงานข้ันตํ่าภายหลังสัญญาน้ี 
มีผลใชบังคับ ผูรับจางมีสิทธิรองขอเพิ่มอัตราคาจางเฉพาะคาแรงของพนักงานทําความสะอาดตามอัตรา     
สวนตางของคาจางข้ันตํ่าที่รัฐบาลกําหนดเพิ่มข้ึน ซึ่งผูวาจางจะพิจารณาดวยเหตุผลที่สมควรและเปนธรรม  
หากผูวาจางไมสามารถตกลงตามที่รองขอเพราะเหตุขัดของดานงบประมาณหรือเพราะเหตุอื่นใด โดยจะแจง
ใหผูรับจางทราบเปนลายลักษณอักษร ภายในกําหนดระยะเวลาไมเกินกวา ๗ วัน นับแตวันที่ไดรับหนังสือของ
ผูรับจางขอเพิ่มคาจาง  และผูรับจางมีสิทธิบอกเลิกสัญญาน้ี โดยแจงใหผูวาจางทราบลวงหนาไมนอยกวา ๓๐ 
วัน กอนวันบอกเลิกสัญญา ในกรณีน้ีผูรับจางจะไมเรียกรองคาเสียหายใด ๆ ทั้งสิ้นจากผูวาจาง 
 

ขอ ๑๖  ผูวาจางมีสิทธิที่จะทําการแกไขเพิ่มเติมหรือลดงานจากรายละเอียดแนบทายสัญญาได 
ทุกกรณี โดยไมตองเลิกสัญญาน้ี  การเพิ่มหรือลดงานตองทําความตกลงกันใหมเปนหนังสือและถาจะตองเพิ่ม
หรือลดเงินหรือยืดเวลาออกไปอีกก็จะไดตกลงกัน  ณ บัดน้ัน 
 

ขอ ๑๗  ในกรณีที่ผูวาจางใชสิทธิบอกเลิกสัญญา  เพราะเหตุที่ผูรับจางผิดสัญญาตามความในสัญญา 
ขอ ๘ ตามสัญญาน้ี  ผูรับจางยอมใหผูวาจางริบหลักประกันสัญญาตามสัญญาขอ ๓  และผูวาจางมีสิทธิที่จะจาง
บุคคลอื่นทําการน้ีตอไปจนงานแลวเสร็จบริบูรณจากผูรับจาง  นอกจากน้ันผูรับจางยินยอมใหผูวาจางเรียก
คาเสียหายประการอื่นใด  อันพึงมีข้ึนจากการผิดสัญญาของผูรับจางไดอีกดวย 
 

ขอ ๑๘  ในกรณีที่ครบกําหนดสัญญาจางน้ีแลว  หากผูวาจางมีความจําเปนตองจางผูรับจางใหปฏิบัติ
หนาที่ตามสัญญาจางตอไป ผูรับจางยินดีปฏิบัติตามสัญญาจางตอไปอีกมีกําหนดไมเกินหน่ึงเดือนในอัตรา
คาจางและเงื่อนไขเดิม  โดยผูวาจางจะตองแจงใหผูรับจางทราบลวงหนาไมนอยกวา ๗ วัน กอนครบกําหนด
สัญญา 
 

ขอ ๑๙  ผูวาจางหรือกรรมการตรวจรับหรือผูควบคุมงานมีสิทธิตรวจและควบคุมงานใหเปนไปตามที่
ระบุไวในสัญญา  และรายละเอียดที่แนบทายสัญญาตามขอ ๙ ของสัญญาน้ี  โดยมีสิทธิสั่งการใด ๆ เกี่ยวกับ
งานที่จางน้ีได  และผูรับจางตองปฏิบัติตามคําสั่งน้ันทุกประการ 
 

ขอ ๒๐  การวินิจฉัยวาผลงานที่ผูรับจางทําน้ันเสร็จเรียบรอย  ถูกตองตามสัญญาหรือตามความ 
ประสงคของผูวาจางหรือไมก็ดีอยางไรเปนเหตุสุดวิสัยหรือไมก็ดี ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการตีความสัญญาน้ี  
หรือเกี่ยวดวยเรื่องใด ๆ ที่เกิดข้ึนตามสัญญาน้ี  หรือเกี่ยวกันกับสัญญาน้ีไมวาปญหาน้ันจะเกิดข้ึนในระหวาง
ดําเนินงาน  หรือภายหลังจากที่ระบุเวลาการจางตามสัญญาน้ีสิ้นสุดลง  หรือภายหลังจากที่ผูรับจางทิ้งงานก็ดี  
ผูรับจางยอมใหถือเอาคําวินิจฉัยของผูวาจางเปนเด็ดขาดและผูรับจางยอมผูกพันตนตามผลแหงคําวินิจฉัยน้ัน
ทุกประการ 
 
 
 
 
 
 



 -๖-

ขอ ๒๑  กรณีมีขอพิพาทเกิดข้ึนและตองดําเนินคดีทางศาล คูสัญญาตกลงกันใหดําเนินคดีที่ศาลแขวง
ชลบุรี หรือศาลจังหวัด………………… แลวแตกรณี 
 
             สัญญาน้ีทําข้ึนเปนสองฉบับ  มีขอความถูกตองตรงกัน  คูสัญญาไดอานและเขาใจขอความ
โดยละเอียดตลอดแลว  จึงลงลายมือช่ือพรอมทั้งประทับตรา (ถาม)ี ไวเปนสําคัญตอหนาพยานและคูสัญญา 
ตางยึดถือไวฝายละหน่ึงฉบับ 
 
 
      ลงช่ือ…………………………………………….…..ผูวาจาง 
                    (…………………………………….…………….) 
 
 
               ลงช่ือ…………………………………………………ผูรับจาง 
                    (..........................................................) 
 
 
                        ลงช่ือ.........................................................พยาน                                                                
                    (..........................................................) 
 
 
              ลงช่ือ..........................................................พยาน 
                    (…………………………………………………...) 
 
หมายเหตุ 
 สถานที่ทําสัญญาใหระบุสถานที่ทําสัญญาที่แทจริง เชน ณ มหาวิทยาลัยบูรพา วิทยาเขตสระแกว 
ตําบล...........อําเภอ....... จังหวัดสระแกว  
 

 


