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๒ 

 
  ๑.๒  ฝายเลขานุการแจงเพื่อทราบ 

       ๑.๒.๑  รายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมฯ ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๙ วันที่  ๒๕ 

กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 

        ฝายเลขานุการรายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
การเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยครั้งที่  ๓/๒๕๕๙  วนัที่ ๒๕ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ดังเอกสาร
แนบ 
 
ประเด็นเสนอ แจงเพื่อทราบ 
 
มติ  รับทราบ 
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       ๑.๒.๒ รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 
                            กองคลังและทรัพยสินเสนอรายงานเปรียบเทยีบการดําเนินงาน ประจําป พ.ศ. 
๒๕๕9  ของบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนรวม บัวหลวง จํากัด (BLS) และบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน   
ทิสโก จํากัด  (TISCO) ดังเอกสารแนบ  ซึ่งผลการดําเนินงานสรุปไดวาอัตราผลตอบแทนไตรมาสที่ 2 ของ
บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ทิสโก ต่ํากวาอัตราผลตอบแทนของบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนรวม   
บัวหลวง จํากัด 
       

ประเด็นเสนอ แจงเพื่อทราบ และใหขอเสนอแนะ 
 
มติ  รับทราบ  มีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
  -  ตนป ๒๕๖๐  จะพิจารณาอีกครั้งกอนครบวาระเรียกคืนจากบริษัทหลักทรัพยจัดการ
กองทุน ทิสโก จํากัด หรือบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนรวม บัวหลวง จํากัด   
 

 

 

 

  



 
๔ 

       ๑.๒.๓  แจงเพื่อทราบวิทยาลัยพาณิชยศาสตรหารือการคิดคํานวณตนทุนของ
หลักสูตรปริญญาตรีควบปริญญาโท หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต และหลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต สาขาการจัดการธุรกิจโลก 
      วิทยาลัยพาณิชยศาสตรรวมกับโครงการจัดตั้งคณะพาณิชยศาสตรและ
บริหารธุรกิจ จัดหลักสูตรปริญญาตรีควบปริญญาโทหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต และหลักสูตร
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิตสาขาการจัดการธุรกิจโลก โดยไดแนบตารางการคํานวณตนทุนรายจายของหลักสูตร
มาดวยนั้น 
              ในการคํานวณตนทุนรายจายของหลักสูตรมีประเด็นขอสงสัยขอหารือดังนี้ 

ขอเท็จจริง ขอหารือ 
1. นิสิตจะเริ่มลงรายวิชาของปริญญาโท เมื่อนิสิต
ศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปที่ 3 และจะมีระยะเวลา
ศึกษารายวิชาปริญญาโท เปนระยะเวลา 3 ป  
(เมื่อสิ้นสุดชั้นปที่ 4 ในระดับปริญญาตรี จะเหลือ
เวลาศึกษาอีก 1 ป จึงจะจบหลักสูตรในปริญญาโท) 

1. จะถือวาหลักสูตรปริญญาโท มีระยะเวลาใน
การศึกษาเปน 1 ป (นับจากจบปริญญาตรี) หรือจะ 
ถือวาหลักสูตรปริญญาโท มีระยะเวลาในการศึกษา
เปน 3 ป 

2. ในชวงที่นิสิตศึกษารายวิชาของหลักสูตรปริญญา
ตรี ซึ่งจะถูกหักคาบํารุงมหาวิทยาลัย คาบํารุง
หองสมุด และคาบํารุงเครือขายอยูแลว 

2. ในระหวางศึกษารายวิชาของหลักสูตรปริญญา
ตรี และปริญญาโทพรอมกันในชวงชั้นปที่ 3 และ 4 
ของหลักสูตรปริญญาตรี หากจะตองถูกหักคาบํารุง
มหาวิทยาลัย คาบํารุงหองสมุด และคาบํารุง
เครอืขายในชวงชั้นปที่ 3 และ 4 จะทําใหรายจาย
ของนิสิตจะตองจายคาใชจายดังกลาว 2 รอบใน 1 
เทอม     ซึ่งอาจจะเปนการคิดคาใชจายกับนิสิต
ซ้ําซอนในกรณีเชนนี้จะใหปฏิบัติอยางไร 

          ในกรณีขอ 2 วิทยาลัยพาณิชยศาสตรมีความเห็นวา ในชวงที่นิสิตศึกษาในชั้นปที่ 
3 และ 4 ของหลักสูตรปริญญาตรี มหาวิทยาลัยไมควรเรียกเก็บคาบํารุงมหาวิทยาลัย คาบํารุงหองสมุด 
และคาบํารุงเครือขายในหลักสูตรปริญญาโทเพ่ิมเติม และควรเรียกเก็บคาใชจายดังกลาวเมื่อนิสิตจบ
หลักสูตรปริญญาตรี และศึกษาในหลักสูตรปริญญาโทอยางเดียว ในการคํานวณตนทุนรายจายหลักสูตรจึง
คํานวณตามความเขาใจของวิทยาลัยพาณิชยศาสตรวา 1. ถือวาระยะเวลาในการศึกษาเปน 1 ป และ  
2. การคิดคาใชจายไดแกคาบํารุงมหาวิทยาลัย คาบํารุงหองสมุด และคาบํารุงเครือขายในหลักสูตร คิด
เฉพาะหลังจากที่นิสิตจบหลักสูตรปริญญาตรี และศึกษาหลักสูตรปริญญาโทอยางเดียวเปนระยะเวลา 1 ป 
       ตามมติท่ีประชุมคณะอนุกรรมการกําหนดหลักเกณฑกลางเกี่ยวกับการรับ 
จายฯ ในการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๙  ไดมีมติดังนี้ 
       1. หลักสูตรนี้ไดผานสภามหาวิทยาลัยแลวหรือไม 
       ๒. ขอแผนการเรียนการสอน เพื่อทราบสัดสวนวิชาปริญญาตรี และปริญญาโท  
มีสัดสวนการเรียนอยางไร 
       3. เริ่มใชปการศึกษาใด 
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      ตามหนังสือวิทยาลัยพาณิชยศาสตรที่ ศธ 6223/0036 ลงวันที่ 11 
กรกฎาคม พ.ศ. 2559  ไดใหขอมูลเพิ่มเติมดังนี้ 
       ๑. วิทยาลัยฯ ไดดําเนินการตามขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการศึกษา
ระดับปริญญาตรีควบปริญญาโท พ.ศ. ๒๕๕๖ 
        ๒. วิทยาลัยฯ ไดทําบันทึกความเขาใจระหวางวิทยาลัยพาณิชยศาสตรกับ
โครงการจัดตั้งคณะพาณิชยศาสตรและบริหารธุรกิจเปนการภายใน โดยไดผานการตรวจสอบจากกอง
กฎหมาย มหาวิทยาลัยบูรพา แลว ซึ่งในการลงนามระหวางหนวยงานภายใน ไมตองใหผูรักษาการแทน
อธิการบดีเปนผูลงนามระหวางคณะสามารถลงนามไดเอง 
       ๓. วิทยาลัยฯ ไดจัดทําประกาศภายในสวนงานวามีการประกาศรับสมัครนิสิต
ระดับปริญญาตรี เพื่อคัดเลือกเขาเรียนในการจัดการศึกษาแบบปริญญาตรีควบปริญญาโท  
       ๔. วิทยาลัยฯ ไดประสานงานกับกองทะเบียนและประมวลผลการศึกษา 
สํานักงานอธิการบดี ในสวนของการรับสมัคร การจัดการเรียนการสอน และการออกรหัสประจําตัวของนิสิต 
        5. ในสวนของการเก็บคาธรรมเนียมการศึกษานั้น วิทยาลัยฯ ไดใชเกณฑการ
เก็บคาธรรมเนียมการศึกษาโดยลดหยอนคาธรรมเนียมการศึกษากอน โดยทําเรื่องขอลดหยอนคาธรรมเนียม
การศึกษา โดยผานคณะกรรมการประจําวิทยาลัยฯ และผูรักษาการแทนอธิการบดี เนื่องจากหลักเกณฑการ
เก็บคาธรรมเนียมการศึกษาแบบปริญญาตรีควบปริญญาโทยังไมผานคณะอนุกรรมการบริหารการเงินและ
ทรัพยสิน 
       ๖. หลักสูตรที่นํามาใชในการจัดการเรียนการสอนแบบปริญญาตรีควบ
ปริญญาโทนั้น วิทยาลัยฯ ไดนําหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต พ.ศ. ๒๕๕๖ โดยไดรับความเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัยบูรพา เมื่อวันที่ ๑๗ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ และไดรับความเห็นชอบจากสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เมื่อวันที่ ๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ และหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
สําหรับผูบริหาร (หลักสูตรปรับปรุง) พ.ศ. 2559 ไดรับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยบูรพา เมื่อวันที่ 
๑๘ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ และหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจโลก 
(หลักสูตรปรับปรุง) พ.ศ. ๒๕๕๙  
       ๗. แผนการเรียนการสอนของการจัดการเรียนการสอนแบบปริญญาตรีควบ
ปริญญาโท นั้น จะเริ่มเรียนในภาคตน ปการศึกษา ๒๕๕๙ โดยวิทยาลัยฯ ไดนําแผนการศึกษาจากเลม
หลักสูตรดังกลาวที่ผานการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยบูรพา มาใชในการจัดการเรียนการสอนแบบปริญญา
ตรีควบปริญญาโท โดยทําการจัดการศึกษาใหนิสิตที่กําลังศึกษาในระดับปริญญาตรีในชั้นปที่ 3  
       ในการนี้กองคลังและทรัพยสินไดตรวจสอบแลว และมีขอสังเกตวา รับนิสิต 
ภาคตน ปการศึกษา ๒๕๕๙ แตระเบียบการเก็บเงินยังไมไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย และผูรักษา
การแทนรองอธิการบดี (ผูชวยศาสตราจารยวิโรจน  เรืองประเทืองสุข)  ไดสั่งการกองคลังและทรัพยสิน
แจงวิทยาลัยพาณิชยศาสตร ดวน กรณีระเบียบการเก็บเงินตองเสนอสภามหาวิทยาลัย และผานที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินกอน 
 
ประเด็นเสนอ แจงเพื่อทราบ 
 
 
 



 
๖ 

 
มติ   ใหมหาวิทยาลัยตรวจสอบความถูกตอง หากไมถูกตองใหวิทยาลัยพาณิชยศาสตร
ดําเนินการปรับใหถูกตอง และเม่ือดําเนินการเสร็จสิ้นเรียบรอยแลว ใหนําเสนออัตราการจัดเก็บ
คาธรรมเนียมการศึกษาอีกครั้ง 
 
  



 
๗ 

 
       1.2.4  แจงเพื่อทราบการจายผลตอบแทนการลงทุนประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๕๘ โครงการหอพักเทา-ทอง 
        ตามมติท่ีประชุมของคณะกรรมการบริหารงานโครงการหอพักเทา-ทอง 
ครั้งที่ ๑/๒๕๕๙ เมื่อวันจันทรที่ ๒๕ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ไดมีมติดังนี้ 
        ๑. อนุมัติใหจายผลตอบแทนการลงทุน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
เปนจํานวนเงิน ๒๕,๕๑๒,๖๖๐ บาท (ยี่สิบหาลานหาแสนหนึ่งหมื่นสองพันหกรอยหกสิบบาทถวน) 
        ๒. ใหจายใหสวนงานในอัตราสวนทุน โดยเทียบสัดสวนตามเวลาที่
หนวยงานผูรวมลงทุนมีเงินรวมทุนอยู ระยะเวลา ๑ ปเทากับ ๓๖๕ วัน ใหคํานวณเปนวัน 
        ในการนี้โครงการหอพักเทา-ทอง ขออนุมัติในหลักการจายผลตอบแทน 
การลงทุนประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ เปนจํานวนเงินรวมทั้งสิ้น ๒๕,๕๑๒,๖๖๐ บาท (ยี่สิบหาลาน  
หาแสนหนึ่งหมื่นสองพันหกรอยหกสิบบาทถวน) จากเงินรายไดมหาวิทยาลัยโครงการหอพักเทา-ทอง 
แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา กองทุนทั่วไป งบกลาง  
 
ประเด็นเสนอ แจงเพื่อทราบการจายผลตอบแทนการลงทุนประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
โครงการหอพักเทา-ทอง 
 
มติ  รับทราบ   
  



 
๘ 

 
         1.2.5  แจงเพื่อทราบการดําเนินการบัตรเครดิตสําหรับหนวยงาน 
         ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการในการเลือกใชสถาบันการเงินสําหรับการใช    
บัตรเครดิตสําหรับหนวยงาน ในการประชุมครั้งที่  ๓/๒๕๕8  วันที่  ๕  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๕๘  ไดคัดเลือก
สถาบันการเงินที่ใหบริการบัตรเครดติ  ไดแก  ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน)  และฝายเลขานุการไดทํา
หนังสือสงแบบคําขอเปนผูถือบัตรเครดิตสวนราชการใหสวนงานทราบและแจงผูประสงคที่จะเปนผูถือบัตร
เครดิตสวนราชการใหกรอกแบบคําขอเปนผูถือบัตรเครดิตสวนราชการ 

        ฝายเลขานุการไดสงแบบคําขอเปนผูถือบัตรเครดิตสวนราชการ ใหกับ
ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) จํานวน  35  ราย  (ธนาคารอนุมัติ ๓๔ ราย)  ธนาคารไมอนุมัติ 1 ราย 
เนื่องจากขอมูลประกอบการขอเปนผูถือบัตรเครดิตไมครบถวน 

 

ประเด็นเสนอ แจงเพื่อทราบการดําเนินการบัตรเครดิตสําหรับหนวยงาน 

 

มติ  รับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
  



 
๙ 

 
ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุม 
  ฝายเลขานุการไดจัดทํารางรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและ
ทรัพยสินของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๓/๒๕๕๙  วันที่ ๒๑ มิถนุายน พ.ศ. ๒๕๕๙  และเวียนแจงให
คณะกรรมการพิจารณาเรียบรอยแลวคณะกรรมการไดพิจารณาแลว เปนดังเอกสารแนบ 
  ประธานเสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของ
มหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๕๙ วันที่  ๒๑  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๙  เพื่อใหที่ประชุมพิจารณา
ใหการรับรอง 
 
ประเด็นเสนอ      เพื่อพิจารณาใหการรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและ
ทรัพยสินของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๓/๒๕๕๙  วันที่ ๒๑ มิถนุายน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
มติ  ที่ประชุมใหการรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสิน
ของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๓/๒๕๕๙  วันที่ ๒๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๐ 

 

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องสืบเนื่อง 

  3.1  พิจารณาการดําเนินการหนวยธุรกิจศูนย GSC IT CITY 

         คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี  

๑/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๒๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๙ ไดมีการพิจารณาการยุติการดําเนินการของหนวยทางธุรกิจ

ศูนย GSC IT CITY ซึ่งมีมติใหแจงวิทยาลัยพาณิชยศาสตรซึ่งเปนเจาของโครงการดําเนินการเสนอขอมูลตอ 

คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสิน ในการประชุมครั้งตอไป ดังนี้ 

        ๑. พิจารณาการดําเนินการของหนวยทางธุรกิจศูนย GSC IT CITY และแจงความประสงค

จะดําเนินการตอไปหรือไม โดยการพิจารณาดังกลาวใหผานความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําวิทยาลัย

พาณิชยศาสตร 

        ๒. กรณีวิทยาลัยพาณิชยศาสตรดําเนินการตอใหเสนอแนวทางการดําเนินงานและการ

แกไขปญหาทีเ่กิดข้ึน และเชิญผูแทนหนวยทางธุรกิจศูนย GSC IT CITY เขาชี้แจงขอมูล โดยผูแทนตองมีอํานาจ

ในการตัดสินใจ 

        ๓. แจงขอมูลบุคคลที่ตองรับผิดชอบกรณีสํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดชลบุรี  

แจงกลาวหาและใหชําระคาปรับกรณีนิติบุคคลสงงบลาชา ซึ่งบริษัท เทาทองทรัพยสิน จํากัด ไดจายคาปรับ

จํานวน ๑๒,๐๐๐ บาท ไปกอนแลว 

        ลําดับเหตุการณการรับ สงเอกสารของหนวยธุรกิจ GSC IT CITY 
ลําดับท่ี รายการ สรุปสาระหนังสือ 

1 มหาวิทยาลยัแจงมติคณะกรรมการบริหาร  การเงินและ
ทรัพยสิน ครั้งท่ี 1/2559 วันที่ 26กมุภาพันธ พ.ศ. 
2559 (หนังสือที่ ศธ6600/01166 ลงวันท่ี 15 
มีนาคม พ.ศ.2559) 

     1. พิจารณาการดําเนินการของหนวยทางธุรกิจศูนย 
GSC IT CITY และแจงความประสงคจะดําเนินการตอไป
หรือไม โดยการพิจารณาดังกลาวใหผานความเห็นชอบของ
คณะกรรมการประจําวิทยาลัยพาณิชยศาสตร 

       2. กรณีวิทยาลัยพาณิชยศาสตรดําเนินการตอใหเสนอ
แนวทางการดําเนินงานและการแกไขปญหาที่เกดิขึ้น และ
เชิญผูแทนหนวยทางธุรกิจศูนย GSC IT CITY เขาชี้แจง
ขอมูล โดยผูแทนตองมีอํานาจในการตัดสินใจ 

       3. แจงขอมูลบุคคลที่ตองรับผดิชอบกรณสีํานักงาน
พัฒนาธุรกิจการคาจังหวดัชลบุรี แจงกลาวหาและชําระ
คาปรับกรณีนิติบุคคลสงงบลาชา ซึ่งบริษัท เทาทอง
ทรัพยสิน จํากัด ไดจายคาปรับจํานวน 12,000 บาท    
ไปกอนแลว 

 

 

 

 

 



 

๑๑ 

ลําดับท่ี รายการ สรุปสาระหนังสือ 
2 วิทยาลัยพาณิชยศาสตรตอบกลับมหาวิทยาลยั (หนังสือ

ที่ ศธ 6627.1/1965 ลงวันที่ 27 เมษายน พ.ศ. 
2559) 

     1. คณะกรรมการประจําวิทยาลัยพาณิชยศาสตรได
พิจารณาแลว และเห็นความเห็นชอบใหดําเนินการหนวย
ธุรกิจตอไป 

       2. วิทยาลัยพาณิชยศาสตรไดเสนอแนวทางดําเนินการ
และการแกไขปญหาที่เกิดขึ้นผานแผนธุรกิจตามที่แนบมา
ดวยนี ้

       3. คณะกรรมการบริหารศูนย GSC IT CITY มีมติใหหัก
เงินสําหรับคาปรับ จํานวน 12,000 บาท  ที่ไดจายไปกอน
แลว กับผูจัดทําบญัชีของศูนย  GSC IT CITY ซึ่งหากมีการ
จายคาทําบัญชีเมื่อไร ศูนย GSC IT CITY จะหักเงินจํานวน 
12,000 บาท และนําสงบริษัท เทาทองทรัพยสิน จํากัด 
ตอไป 

3 กองคลังและทรัพยสินไดนําเสนอเรื่องวิทยาลัย
พาณิชยศาสตร ตามหนังสือ ท่ี ศธ 6627.1/1965 ลง
วันท่ี 27 เมษายน พ.ศ. 2559 ตอคณะกรรมการ
บริหารการเงินและทรัพยสิน ในการประชุมครั้งที่ 
2/2559 เมื่อวันที่ 28 เมษายน พ.ศ. 2559 ในวาระ
อื่น ๆ เปนวาระแจงเพื่อทราบ 

โดยแจงวาไดรับเอกสารจากวิทยาลัยพาณิชยศาสตร เมื่อ
วันท่ี 27 เมษายน พ.ศ. 2559 ทําใหไมสามารถนําเสนอ
เขาเปนวาระพิจารณาไดทัน โดยไดตรวจสอบเบื้องตนพบวา
ยังมีความไมสมบูรณ ดังนี ้
     1. ขาดมติของคณะกรรมการประจําวิทยาลัย
พาณิชยศาสตรที่เห็นชอบใหดําเนนิการหนวยธุรกิจ 
     2. กองคลังและทรัพยสินยังไมสามารถตรวจสอบความ
ถูกตองของตัวเลข 
     3. กองคลังและทรัพยสินยังไมสามารถประสานกับ
วิทยาลัยเพื่อสงผูมีอํานาจตัดสินใจเขาชี้แจง 

4 กองคลังและทรัพยสินตรวจสอบความถูกตองของตัวเลข 
และไดสงเอกสารฉบับสําเนาคืนวทิยาลัยพาณิชยศาสตร 
เพื่อแกไขวันที่ 4 พฤษภาคม พ.ศ. 2559 

     1. รายไดจากการขายและขายผอนชําระในป 2560 
เพิ่มจากป 2559 มากกวา 10% ไมตรงกับท่ีเขียนในแผน
ธุรกิจ 
     2. คาสาธารณูปโภครายละเอียดแจงวาเดือนละ 
3,000 บาท แตที่คํานวณมากกวาเดือนละ 3,000 บาท 

       3. คาเบี้ยประชุมกรรมการแจงวาปละ 37,000 บาท 
แตที่คํานวณเกิน 37,000 บาท 

       4. คาบริการวิชาชีพปละ 44,000 บาท แตคํานวณมา
เกิน 44,000 บาท 

       5. ลูกหนี้ขายผอนชําระสุทธิป 2560 เพิม่ขึ้นจากป 
2559  10% สงสัยวายอดขายป 2560 เพิม่จากป 
2559 มากกวา 10% ทําไมลูกหนี้ถึง  ไมเพิ่มตาม
ความสัมพันธของยอดขาย 

       6. ลูกหนี้ขายผอนชําระสุทธิป 2559 คดิสดัสวนมา
อยางไร 

       7. ตนทุนเงินทุนรอยละ 6 ตอป ความหมายคืออะไร 
 
 
 

 



๑๒ 

ลําดับท่ี รายการ สรุปสาระหนังสือ 
5 วิทยาลัยพาณิชยศาสตรสงหนังสือแจงประธานกรรมการ

บริษัท เทาทองทรัพยสิน จํากัด (หนังสือท่ี ศธ 
6627.1/2826 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2559) 

วิทยาลัยพาณิชยศาสตรอางถึงหนงัสือบริษัท เทาทอง
ทรัพยสิน จํากัด ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2559 ไดให
หนวยทางธุรกิจ GSC IT CITY วิเคราะหวาจะดําเนินธุรกิจ
ตอไปอยางไร 

       1. ยกเลิกการดาํเนินธุรกิจ 
       2. ดําเนินธุรกิจตอไป 
       3. ยกเลิกการดาํเนินธุรกิจและขอดําเนินการธรุกิจใหม 

กรณีที่ดําเนินการตามขอ 2 หรือ 3 จะตองเสนอแผนธุรกจิ
ใหมใหคณะกรรมการฯ พิจารณาและเสนอแนวทางการ
แกปญหาเกี่ยวกับการบริหารจดัการ 

       หนวยธุรกิจ GSC IT CITY แจงวาไดวิเคราะหแลวเห็นวา
ควรดําเนินการตามขอ 3 คือ ยกเลิกการดาํเนินธุรกิจและขอ
ดําเนินการธรุกิจใหม ใหคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณา
พรอมทั้งเสนอแนวทางแกปญหาเก่ียวกับการบริหารจัดการ
ตามเอกสารแนบ 

6 กองคลังและทรัพยสินตรวจสอบแผนการดาํเนินธุรกิจ
แลว ปรากฏวาเปนฉบับเดียวกับหนังสือของวิทยาลัย
พาณิชยศาสตร ท่ี ศธ 6627.1/1965 ลงวันท่ี 27 
เมษายน พ.ศ. 2559 สงคืนวิทยาลัยฯ เมื่อวันท่ี 4 
กรกฎาคม พ.ศ. 2559 

ไดสงคืนใหแกไขเหมือนเหตุการณลําดับที่ 4 

7 วิทยาลัยพาณิชยศาสตรสงหนังสือที่ ศธ 
6627.1/3245 ลงวันที่ 28 มิถนุายน พ.ศ. 2559 
ตอบขอซักถามของเหตุการณลําดบัที่ 4 และ 6 

     1. ในป 2559 จะประมาณการแคครึ่งป หลังจากไดรับ
อนุมัติใหดําเนินการ ซึ่งหากดําเนนิการเตม็ป ในป 2560  
จะมีรายไดเพิ่มขึ้นรอยละ 10 

       2. แกไขชุดใหมแลว 
       3. แกไขแลว 
       4. แกไขรายละเอียดแลว ยกเวนปแรกจายคาทําบญัชีแค 

36,000 บาท และคาสอบ 20,000 บาท 
       5. ป 2559 แสดงยอดลูกหนี้คงเหลือ ณ  

วันสิ้นป สวนยอดขายป 2559 แสดงแคครึ่งป การเพิ่มขึ้นจึง
ไมสมัพันธกัน 

       6. ประมาณจากอุปกรณไอทตีาง ๆ ท่ีมีราคาสูง ซึ่งจะ
ขายเปนการผอนชําระ โดยประมาณในป 2559 จํานวน 
2,250,000 บาท  

       7. คืออัตราผลตอบแทนจากการลงทุนโดยใชสูตรอตัรา
ผลตอบแทนภายใน (IRR) หลังจากปรับ แกไขแลวคํานวณได
รอยละ 10 

 

 

 

 

 



 

๑๓ 

ลําดับท่ี รายการ สรุปสาระหนังสือ 
8 กองคลังและทรัพยสินตรวจสอบและแจงความผิดพลาด

อีกครั้งกับวิทยาลัยพาณิชยศาสตรทางโทรศัพท และ
วิทยาลัยพาณิชยศาสตรไดทําหนังสือตอบกลับหนังสือที่ 
ศธ 6623/0051 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 
ชี้แจงเพิ่มเติมในขอ 4 

คาบริการวิชาชีพประกอบดวยคาทําบัญชีเดือนละ 4,000 
บาท และคาสอบบัญชีปละ 20,000 บาทรวมเปนปละ 
68,000 บาท ยกเวนปแรก คาทาํบัญชีเดือนละ 4,000 
บาท จํานวน 6 เดือน รวมเปน 24,000 บาท และคาสอบ
บัญชีปละ 20,000 บาท รวมเปน 44,000 บาท 

9 ผูอํานวยการกองคลังและทรัพยสนิเกษียน หนังสือ 
เรียน ผูรักษาการแทนรองอธิการบดี  เมื่อวันท่ี 13 
กรกฎาคม พ.ศ. 2559 

ลําดับเหตุการณและแนบเอกสาร 
     1. หนังสือกองคลังและทรัพยสินที่ ศธ 6600/01166 
ลงวันท่ี 15 มีนาคม พ.ศ. 2559 เรื่อง แจงมติที่ประชุม
คณะกรรมการบรหิารการเงินและทรัพยสิน ครั้งท่ี 1/2559 
เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ พ.ศ. 2559 

       2. หนังสือวิทยาลัยพาณิชยศาสตรที่ ศธ 
6627.1/1965 ลงวันที่ 27 เมษายน พ.ศ. 2559 เรื่อง 
ขอเสนอวาระเพื่อพิจารณาในการประชุมคณะกรรมการ
บริหารการเงินและทรัพยสิน 

       3. เอกสารการคืนใหแกไขของหนังสือวิทยาลัย
พาณิชยศาสตร ท่ี ศธ 6627.1/1965 ลงวันท่ี 27 
เมษายน พ.ศ. 2559 เมื่อวันท่ี 4 พฤษภาคม พ.ศ. 2559 

       4. หนังสือวิทยาลัยพาณิชยศาสตร ที่ ศธ 
6627.1/2826 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ.2559 

       5. หนังสือวิทยาลัยพาณิชยศาสตร ที่ ศธ 
6627.1/3245 ลงวันที่ 28 มิถนุายน พ.ศ. 2559 

       6. หนังสือวิทยาลัยพาณิชยศาสตร ที่ ศธ 6623/0051 
ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 

        ในการนี้กองคลังและทรัพยสนิไดตรวจสอบแลว 
วิทยาลัยพาณิชยศาสตรไดดาํเนินการตามมติคณะกรรมการ
บริหารการเงินและทรัพยสิน และเห็นสมควรนําเสนอ
คณะอนุกรรมการกําหนดหลักเกณฑกลางการรับ จายฯ 
กลั่นกรองกอนเสนอคณะกรรมการบริหารการเงินและ
ทรัพยสิน 

10 ผูรักษาการแทนรองอธิการบดีเกษยีนหนังสือตามลําดับ
เหตุการณที่ 9  ลงวันท่ี 14 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 

ทราบ เสนอคณะอนุกรรมการกําหนดหลักเกณฑกลางการรับ 
จายฯ แลวใหคณะอนุกรรมการกําหนดหลักเกณฑกลางการ
รับ จายฯ กลั่นกรองเรื่องท่ีเกี่ยวของกับ GSC IT CITY ที่จะ
เสนอคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินทั้งหมด 

11 เสนอเขาวาระพิจารณาของคณะอนุกรรมการกําหนด
หลักเกณฑกลางการรับ จายฯ ครัง้ท่ี 7/2559       
เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 

มต ิ  1) ใหขอหนังสือเวียนแจงรับรองวาระ 
การประชุมของคณะกรรมการประจําสวนงาน 
       2) เสนอคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสิน 

 

ประเด็นเสนอ พิจารณาการดําเนินการหนวยธุรกิจศูนย GSC IT CITY 

หมายเหตุ    วิทยาลัยพาณิชยศาสตรไดมอบหมาย ดร.ศักดิ์ชาย  จันทรเรือง  ตําแหนงรองคณบดีฝายบัญชี 

การเงิน พัสดุ เขารวมประชุมเพื่อชี้แจงรายละเอียด 

 



 

๑๔ 
 

มติ  1. ยุติการดําเนินการหนวยธุรกิจศูนย GSC IT CITY 

  2. ใหหนวยธุรกิจศูนย GSC IT CITY ชําระบัญชีใหแลวเสร็จภายในเดือนมีนาคม พ.ศ. 2560  

  3. ในการจัดตั้งหนวยธุรกิจใหมใหวิทยาลัยพาณิชยศาสตรปฏิบัติตามขอบังคับมหาวิทยาลัย

บูรพา วาดวยบริษัทเพื่อการลงทุนของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2552 และประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง 

หลักเกณฑและวิธีการจัดตั้งเปนหนวยทางธุรกิจ (Business Unit) 

  4. ใหทําหนังสือแจงวิทยาลัยพาณิชยศาสตร และใหวิทยาลัยพาณิชยศาสตรตอบกลับเปน 

ลายลักษณอักษรวาจะปฏิบัติตามมติขอ 2 อยางเครงครัด 

 

 
  



 
๑๕ 

 

ระเบียบวาระที่ ๔  เรื่องพิจารณา 

  ๔.๑  พิจารณาการปรับคาบํารุงคณะ คณะพยาบาลศาสตร 

         ในการประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสิน ครั้งที่ ๑/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ 
๒๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๙  คณะพยาบาลศาสตรใหเสนอวาระพิจารณากําหนดอัตราคาบํารุงและ
คาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร 4 ป แบบเหมาจาย) นั้น คณะกรรมการ
บริหารการเงินและทรัพยสินไดมีมติดังนี้ 
        1. รายรับมาจากไหนบาง เชน คารายหัวนิสิตที่รัฐบาลใหมา และเงินอุดหนุนตาง ๆ ตอป 
        2. พิจารณาจุดคุมทุนอีกครั้ง 
        3. ทําความเขาใจระหวางนิสิตและอาจารยภายในคณะเพ่ือความเขาใจตรงกัน 

        และตอมาคณะพยาบาลศาสตรพิจารณาทบทวนแลวเห็นควรเปลี่ยนจากการปรับ

อัตรา คาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรพยาบาล (หลักสูตร ๔ ป) แบบเหมาจายเปนการปรับ

อัตราคาบํารุงคณะฯ ดังนี้ 

เดิม ใหม 
ภาคปกติ ภาคปกติ 
ภาคตน และภาคปลาย  ภาคเรียนละ ๕,๐๐๐   บาท ภาคตน และภาคปลาย ภาคเรียนละ    ๒๐,๐๐๐   บาท 
ภาคฤดูรอน          - ภาคฤดูรอน            ๑๐,๐๐๐   บาท 
 

         ที่ประชุมคณะอนุกรรมการกําหนดหลักเกณฑกลางเกี่ยวกับการรับ จายฯ ในการ

ประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๙ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๙  ไดมีมติใหคณะพยาบาลศาสตรสงขอมูล

เพิ่มเติมดังนี้ 

        1. เหตุผลความจําเปนที่ตองปรับคาบํารุงคณะ 

        2. อัตราคาบํารุงคณะที่ปรับเพิ่มจะใชกี่ป 

        3. เมื่อปรับเพิ่มแลว นิสิตจะไดรับอะไรเพิ่มเติม 

        4. กรณีไมไดรับเงินสนับสนุนจากรัฐบาล และไดมีการปรับเพิ่มคาบํารุงคณะแลว 

คณะฯ ยังคงมีรายจายมากกวารายรับ คณะฯ จะดําเนินการอยางไร 

        5. ในการคํานวณตามตารางแสดงรายรับสูงกวา (ต่ํากวา) รายจายกรณีคณะใชอัตรา    

คาบํารุงคณะอัตราเดิม และอัตราใหมไดคํานึงถึงนิสิตทุกชั้นปแลวใชหรือไม 

        โดยคณะพยาบาลศาสตรไดสงขอมูลเพื่อประกอบการพิจารณา ดังนี้ 

       ๑. เหตุผลความจําเปนที่ตองปรับคาบํารุงคณะฯ รายละเอียดดังเอกสารแนบฯ  

หนา ๔ – ๗ (ที่มา ปญหา และเหตุผลความจําเปน) 

       ๒. อัตราคาบํารุงคณะฯ ที่ปรับเพิ่มใช ๔ ป ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๐ – ปการศึกษา 

๒๕๖๓ ทั้งนี้เพ่ือใหเปนไปตามรอบการปรับปรุงหลักสูตรฯ ที่จะมีการวิเคราะหหลักสูตร และความคุมคา   

คุมทุน (Unit cost analysis) ของการจัดการหลักสูตร (ปจจุบันใชหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๙ และ 

จะใชปการศึกษา ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) 



 

๑๖ 

 

       ๓. เมื่อปรับอัตราคาบํารุงคณะฯ แลวนิสิตจะไดรับประโยชนเพิ่ม ดังรายละเอียดตาม

เอกสารฯ หนา ๘ – ๙ (การจัดการหลังปรับคาบํารุงและคาธรรมเนียมการศึกษา) 

       ๔. กรณีไมไดรับเงินสนับสนุนจากรัฐบาล และไดมีการปรับเพิ่มคาบํารุงคณะฯ แลว  

คณะฯ ยังมีรายรับนอยกวารายจาย คณะฯ จะดําเนินการดังรายละเอียดตามเอกสารแนบ หนา ๑๐ (บทสรุป) 

       ๕. ในการคํานวณตามตารางแสดงรายรับสูงกวา (ต่ํากวา) รายจาย กรณีใชอัตรา 

คาบํารุงคณะฯ อัตราเดิมและอัตราใหม ไดรวมถึงนิสิตทุกชั้นปแลว 

       ในการนี้คณะพยาบาลศาสตรไดสงเอกสารมาเพื่อประกอบการพิจารณา ดังนี้ 

       ๑. ตารางการคํานวณจุดคุมทุน 

       ๒. ตารางเปรียบเทียบสถาบันการศึกษาอื่น 

 
ประเด็นเสนอ พิจารณาการปรับคาบํารุงคณะ คณะพยาบาลศาสตร 

 
มติ  อนุมัติ และนําเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อขอความเห็นชอบ โดยมีขอสังเกต  
  1. แจงคณะพยาบาลศาสตร กรณีคณะพยาบาลศาสตรไดรับเงินสนับสนุนจากรัฐบาล  
จะนําเงินเหลานั้นไปทําประโยชนใดใหนิสิตคณะพยาบาลศาสตร 
  2. ใหนําขอตกลงตามขอ ๑ เสนอเปนวาระแจงเพื่อทราบในการประชุมครั้งถัดไป 
 

 

  



 

๑๗ 
 

  ๔.2  พิจารณาและใหขอเสนอแนะการปรับแกไขประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง 
หลักเกณฑการจายคาใชจายของนิสิต วิทยาลัยพาณิชยศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๓ 
         ตามที่มหาวิทยาลัยไดออกประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ที่ ๐๑๐๖/๒๕๕๓ เรื่อง 

หลักเกณฑการจายคาใชจายของนิสิต วิทยาลัยพาณิชยศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๓ ออกมาประกาศใชเมื่อวันที่  

๑๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๓ ทั้งนี้เนื่องจากในหลักเกณฑการจายคาใชจายของนิสิตวิทยาลัยพาณิชยศาสตร 

พ.ศ. ๒๕๕๓ ขอ ๓.๙ กําหนดไววา “คาอาหารในการจัดกิจกรรมของนิสิตกรณีที่ใชสถานที่โรงแรม ขออนุมัติ

เบิกจายเทาที่จายจริง โดยคํานึงถึงความจําเปนและเหมาะสม” แตเนื่องจากในปจจุบันวิทยาลัยฯ มีการจัด

กิจกรรมนอกสถานที่ซึ่งบางครั้งไมไดใชสถานที่ของโรงแรม ดังนั้นวิทยาลัยฯ จึงมีความเห็นวาประกาศ

ดังกลาวยังไมครอบคลุมการจัดในสถานที่โดยใหบุคคลภายนอกเปนคนดําเนินการจัดอาหาร และการจัด

นอกสถานที่ซึ่งไมใชสถานที่ของโรงแรม วิทยาลัยฯ จึงขออนุมัติปรับแกไขประกาศฯ เพื่อใหครอบคลุมใน

เรื่องสถานที่เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปดวยความถูกตองและคลองตัว ดังนี้ 

        ขอ ๓.๙ เดิม คาอาหารในการจัดกิจกรรมของนิสิตกรณีทีใ่ชสถานที่โรงแรม  

ขออนุมัติเบิกจายเทาที่จายจริงโดยคํานึงถึงความจําเปนและเหมาะสม 

        ขอแกไขเปน ๓.๙  คาอาหารในการจัดกิจกรรมของนิสิตกรณีท่ีจัดนอกสถานที่ และ 

ศูนยปฏิบัติการโรงแรมมหาวิทยาลัยบูรพา ขออนุมัติเบิกจายเทาที่จายจริงโดยคํานึงถึงความจําเปนและเหมาะสม 
       ในการนี้ที่ประชุมคณะอนุกรรมการกําหนดหลักเกณฑกลางการรับ จายฯ ในการ
ประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๒๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ใหเสนอเปรียบเทียบของวิทยาลัย
พาณิชยศาสตรและ ของมหาวิทยาลัย ซึ่งคณะอนุกรรมการมีขอสังเกตวา หากไมสามารถปฏิบัติตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑการจายคาใชจายของนิสิต วิทยาลัยพาณิชยศาสตร ได ใหใช
ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑการจายคาใชจายของนิสิต ของมหาวิทยาลัย หากเห็นควรปรับ
อัตราการจายควรปรับอัตราการจายของมหาวิทยาลัย โดยแยกนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา และระดับปริญญา
ตรี และคณะกรรมการเห็นควรปรับอัตราเชนไร 

ประกาศของวิทยาลัยพาณิชยศาสตร ประกาศของมหาวิทยาลัย 
3.9 คาอาหารในการจัดกิจกรรมของนิสิตกรณีที่
ใชสถานที่โรงแรม ขออนุมัติเบิกจายเทาที่จายจริง
โดยคํานึงถึงความจําเปนและเหมาะสม 

(4) คาอาหาร ตอคน มื้อละไมเกิน ๒๐๐ บาท 

 

ประเด็นเสนอ พิจารณาขออนุมัติปรับแกไขประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑการจาย

คาใชจายของนิสิต วิทยาลัยพาณิชยศาสตร พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 

มต ิ  1. มอบมหาวิทยาลัยกําหนดหลักเกณฑกลาง โดยกําหนดอัตราคาใชจายใหเหมาะสมและ

เพียงพอ โดยจัดทําเปนอัตราขั้นสูง 

  2. นําเสนอหลักเกณฑกลางตอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาใหความ

เห็นชอบ 
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  3. ใหฝายเลขานุการปรับแกไขประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑการจาย 

คาใชจาของมหาวิทยาลัย วิทยาลัยพาณิชยศาสตร พ.ศ. 2553 ขอ 3.9  

      จาก “คาอาหารในการจัดกิจกรรมของนิสิตกรณีท่ีใชสถานที่โรงแรมขออนุมัติเบิกจาย

เทาที่จายจริง โดยคํานึงถึงความจําเปนและเหมาะสม” 

      เปน “คาอาหารในการจัดกิจกรรมของนิสิตกรณีทีใ่ชสถานที่โรงแรม และศูนยปฏิบัติการ 

โรงแรมมหาวิทยาลัยบูรพาขออนุมัติเบิกจายเทาที่จายจริง โดยคํานึงถึงความจําเปนและเหมาะสม” 

หมายเหตุ  ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัยไดใหใชคําวา “สถานที่โรงแรม” 

ใหหมายความรวมถึง “ศูนยปฏบิัติการโรงแรมมหาวิทยาลัยบูรพา” ดวย 

 

 

 

  



๑9 

 

  ๔.3  พิจารณาการเบิกคาจางบํารุงรักษาโปรแกรมหองสมุดอัตโนมัติ โดยใช

งบประมาณป ๒๕๕๘ เพื่อเปนคาใชจายของปงบประมาณ ๒๕๕๙ 

         วิทยาลัยพาณิชยศาสตรมีความประสงคขอเบิกคาจางบํารุงรักษาโปรแกรมหองสมุด

อัตโนมัติ นวสาร ระยะเวลาตั้งแตวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2558 – วันที่ 29 กุมภาพันธ พ.ศ. 2559  เพ่ือ

พิจารณาอนุมัติเบิกเงินใหกับบริษัท อัลฟา ออฟฟซ ออโตเมชั่น จํากัด เนื่องจากวิทยาลัยฯ ดําเนนิการจาง 

บริษัทฯ บํารุงรักษาโปรแกรมหองสมุดอัตโนมัติ นวสาร ในปงบประมาณ 2558 โดยเริ่มตนวันที่ 1 มีนาคม  

พ.ศ. 2558 – วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2558 และตอเนื่องมาถึงวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2558 – วันที่ 29 

กุมภาพันธ พ.ศ. 2559 โดยรวมเปนระยะเวลา 1 ป โดยวิทยาลัยฯ ดําเนินการกันเงินไวเบิกเหลื่อมป  

ตามเลขที่ใบกัน BGE 1700058080001 จํานวนเงิน  61,418 บาท 

        ในการนี้กองคลังและทรัพยสินมีความเห็นวาขอ 24 (3)  หมายถึง งานหรือของที่สง

มอบขามปนั้น ตองเปนงานที่สําเร็จและพรอมสงในคราวเดียว สวนงานบริการตองถือเปนคาใชจายในปใด 

โดยปกติตองเบิกจายในปงบประมาณนั้น   

ขอมูลประกอบการพิจารณา ขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการบริหารการเงินและทรัพยสินของ

มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ 24 กําหนดวา “คาใชจายที่เกิดขึ้นในปงบประมาณใด  

โดยปกติใหเบิกจายในปงบประมาณนั้น เวนแต...”   

ขอ 24 (3) ซึ่งกําหนดวา “คาใชจายที่เกิดจากการจัดซื้อหรือจางที่ทําสัญญาหรือมีขอตกลงกอนสิ้น
ปงบประมาณ แตมีระยะเวลาสงมอบขามปงบประมาณ ใหเบิกจายไดตามที่ระบุไวในสัญญาหรือตามที่ได 
ตกลงไว” 
 

ประเด็นเสนอ   พิจารณาการเบิกคาจางบํารุงรักษาโปรแกรมหองสมุดอัตโนมัติ โดยใชงบประมาณป 

๒๕๕๘ เพื่อเปนคาใชจายของปงบประมาณ ๒๕๕๙ 

 

มติ  อนุมัต ิโดยสวนงานจะตองกํากับดูแลมิใหเกิดคาใชจายคางเบิกขามปงบประมาณอีก  
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  ๔.4  พิจารณาขอหารือเกี่ยวกับหลักเกณฑการจายคาใชจายในการเดินทางไป

ปฏิบัติงานและคาใชจายในการฝกอบรม (สิทธิของพนักงานที่ไมเทาเทียมขาราชการ) 

         ดวย รศ.ดร.ไพฑูรย  โพธิสวาง พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงอาจารยประจํา         

คณะรัฐศาสตรและนิติศาสตร ไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยใหไปปฏิบัติงานตางประเทศ เพื่อนําเสนอ

ผลงานวิจัย ณ มหาวิทยาลัยนิวยอรก กรุงนิวยอรก ประเทศสหรัฐอเมริกา ตั้งแตวันที่ 20-27 พฤษภาคม 

พ.ศ. 2559 (หนังสือเชิญรวมงานวันที่ 22-25 พฤษภาคม พ.ศ. 2559) ความทราบแลวนั้น 

          เนื่องจากมแีนวทางปฏิบัติที่ไมตรงกันระหวางรองศาสตราจารย ดร.ไพฑูรย      

โพธิสวาง กับการเงินคณะฯ ในเรื่องหลักเกณฑการจายคาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติงานฯ จนทําใหไม

สามารถหาขอยุติ เพ่ือนําไปสูการปฏิบัติการเบิกจายได ดังนั้นคณะรัฐศาสตรและนิติศาสตรจึงขอความ

อนุเคราะหจากทานในการหารือเรื่องหลักเกณฑคาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน ดังนี้ 

          1. ตามประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ที่ 0158/2554 เรื่อง หลักเกณฑการจาย

คาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติงานและคาใชจายในการฝกอบรม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2554 ขอ 12/1  

(ดังเอกสารแนบ) นั้น รศ.ดร.ไพฑูรย  โพธิสวาง ไดสิทธิในการเบิกคาเบี้ยเลี้ยง และคาที่พัก เทียบเทาหัวหนา

สวนงาน หรือไม 

          ในการนี้จึงขอหารือขอ 1 เกี่ยวกับสิทธิของพนักงานที่ไมเทาเทียมขาราชการ 

          ที่ประชุมคณะอนุกรรมการกําหนดหลักเกณฑกลางเกี่ยวกับการรับ จายฯ ในการ

ประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๒๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ไดมีมติดังนี้ 

          1. รายงานใหคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินทราบวาของมหาวิทยาลัยมี   

การแบงประเภทการจายอยางไร 

          ๒. เสนอคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินเพื่อทราบ และใหขอเสนอแนะ 

 

ประเด็นเสนอ พิจารณาขอหารือเก่ียวกับหลักเกณฑการจายคาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติงานและ

คาใชจายในการฝกอบรม (สิทธิของพนักงานที่ไมเทาเทียมขาราชการ) 

 

มติ  รศ.ดร.ไพฑูรย  โพธสิวาง ไดสิทธิในการเบิกคาเบี้ยเลี้ยงและคาที่พักในสถานะผูปฏิบัติงาน

ในมหาวิทยาลัย เนื่องจาก รศ.ดร.ไพฑูรย  โพธิสวาง เปนพนักงานมหาวิทยาลัยไมใชขาราชการเปลี่ยน

สถานภาพตามประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑการจายคาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน

และฝกอบรม พ.ศ. 2553 ซึ่งแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2554 
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  4.5  พิจารณาคาตอบแทนคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

         ตามที่มหาวิทยาลัยไดกําหนดอัตราคาตอบแทนคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัยบูรพา ระดับสวนงาน ตามประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ที่ 0511/2554 

เรื่อง หลักเกณฑกลางการจายคาตอบแทนคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน พ.ศ. 2554   

ลงวันที่ 29 สิงหาคม พ.ศ. 2554 และระดับหลักสูตร ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินและ

ทรัพยสินของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2558 เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน พ.ศ. 2558 และตามมติท่ีประชุม

คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยบูรพา  ในการประชุมครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันพุธที่ 20 มกราคม พ.ศ. 2559 

ทีป่ระชุมมติใหความเห็นชอบการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยบูรพา ตามระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษา CUPT QA ในระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย ตั้งแตปการศึกษา 

2558 เปนตนไป เพ่ือใหการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยบูรพา เปนไปดวยความ

เรียบรอยแลว มีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับการดําเนินการตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา CUPT 

QA มหาวิทยาลัยบูรพา จึงขอเสนออัตราคาตอบแทนคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

มหาวิทยาลัยบูรพา ดังนี้ 

       ระดับหลักสูตร สําหรับหลักสูตรที่ประเมินดวยตนเอง (Desktop Assessment) 

   (1) ประธานกรรมการ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)  หลักสูตรละ 1,500 บาท 

   (2) ประธานกรรมการ (บุคคลภายใน)      หลักสูตรละ 1,000 บาท 

   (3) กรรมการ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)      หลักสูตรละ 1,000  บาท 

   (4) กรรมการ (บุคคลภายใน)       หลักสูตรละ    750 บาท 

   (5) เลขานุการ         หลักสูตรละ    500  บาท 

        วิทยาลัยนานาชาติ มหาวทิยาลัยบูรพา 

    (1) ประธานกรรมการ (ผูทรงคุณวุฒิภานอก) 

             ไมเกินหลักสูตรละ  2,500   บาท 

    (2) กรรมการ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก) 

             ไมเกินหลักสูตรละ  2,000   บาท 

เหตุผลและความจําเปนของวิทยาลัยนานาชาติ 

 1. ใชเวลาตรวจ 1 วัน 

 2. Feed back เปนภาษาอังกฤษ 

 3. เอกสาร SAR และ CAR เปนภาษาอังกฤษ 
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หมายเหตุ  :  คําจํากัดความระดับหลักสูตร 

  ๑. ประธานกรรมการ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก) หมายถึง บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

  ๒. ประธานกรรมการ (บุคคลภายใน) หมายถึง บุคคลภายในมหาวิทยาลัย แตอยูตางคณะ 

  ๓. กรรมการ (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก) หมายถึง บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

  ๔. กรรมการ (บุคคลภายใน) หมายถึง บุคคลภายในมหาวิทยาลัย แตอยูตางคณะ  

      หรือตางหลักสูตร 

 

ประเด็นเสนอ พิจารณาคาตอบแทนคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยบูรพา 

 

มติ  อนุมัติ  โดยมีขอสังเกตวา มหาวิทยาลัยตองพิจารณาอัตราการจายดังกลาว หาก

มหาวิทยาลัยใชอัตราดังกลาวจะมีผูทรงคุณวุฒิมาเปนกรรมการหรือไม และกองคลังและทรัพยสินจะได 

ราง ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพาฯ เสนอกรรมการที่ปรึกษากฎหมายพิจารณา เพื่อออกประกาศฯ ตอไป 
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  ๔.6  พิจารณาคาตอบแทนวิทยากรในการปฐมนิเทศและปจฉิมนิเทศ 

          ดวยคณะอนุกรรมการกําหนดหลักเกณฑกลางเกี่ยวกับการรับ จาย และการบริหาร

การเงินและทรัพยสิน ในการประชุมครั้งที่ 4/2559 เมื่อวันที่ 8 เมษายน พ.ศ. 2559 ไดมติเกี่ยวกับคําวา 

“ผูทรงคุณวุฒิ” ตามประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ที่ 0106/2553 เรื่อง หลักเกณฑการจายคาใชจายของ

นิสิต วิทยาลัยพาณิชยศาสตร พ.ศ. 2553 ขอ 3.1 ผูทรงคณุวุฒิ หมายถึง บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยหรือ

ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยที่ไมสังกัดสวนงานของตนเอง ซึ่งมติดังกลาวทําใหการเบิกเงินคาตอบแทน

ผูทรงคุณวุฒิของวิทยาลัยพาณิชยศาสตร ที่ผานมา จํานวน 3 โครงการ จํานวน 2 คน จาํนวนเงิน 35,000 

บาท ไมถูกตอง เนื่องจากวิทยาลัยพาณิชยศาสตรแจงวาที่ผานมาคําวา ผูทรงคุณวุฒิ ไมไดแยกชัดเจนวาเปน

ผูทรงคุณวุฒิภายในหรือภายนอก และวิทยาลัยพาณิชยศาสตรไดปฏิบัติอยางตอเนื่อง โดยตีความวา

ผูทรงคุณวุฒิ คือ ผูที่วิทยาลัยเชิญมาใหโอวาทรวมงานฯ วิทยาลัยพาณิชยศาสตรจึงมีความประสงคขออนมุัติ

คาตอบแทนวิทยากรบรรยาย ซึ่งวิทยาลัยพาณิชยศาสตรจายในอัตราเดียวกับอัตราคาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิ 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ที่ 0106/2553 เรื่อง หลักเกณฑการจายคาใชจายของนิสิต วิทยาลัย

พาณิชยศาสตร พ.ศ. 2553 ขอ 3.1 

         ในการนี้กองคลังและทรัพยสินไดเคยทักทวงวิทยาลัยพาณิชยศาสตรวาอัตราคาตอบแทน

วิทยากรของวิทยาลัยพาณิชยศาสตร ถาไมมีการกําหนดไวในประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ที่ 0106/2553 ก็ให

วิทยาลัยพาณิชยศาสตรใชประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑการจายคาใชจายของนิสิต พ.ศ. 2553 

และที่แกไขเพ่ิมเติม คาตอบแทนวิทยากรชั่วโมงละไมเกิน 1,000 บาท  (หนึ่งพันบาทถวน) 

 

ประเด็นเสนอ  พิจารณาคาตอบแทนวิทยากรในการปฐมนิเทศและปจฉิมนิเทศ 

 

มติ   อนุมัติ เนื่องจากหลักเกณฑการจายตามประกาศมหาวิทยาลัยฯ มีความไมชัดเจน และ 

เมื่อมีการตีความคําวา “ผูทรงคุณวุฒิ” ชัดเจนแลว และแจงวิทยาลัยพาณิชยศาสตรทราบแลววา “ผูทรงคุณวุฒิ” 

หมายถึง บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยหรือผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยที่ไมสังกัดสวนงานของตนเอง ใหวิทยาลัย

พาณิชยศาสตรดําเนินการใหถูกตองในครั้งตอ ๆ ไป 
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  ๔.7 พิจารณาแกไขเพิ่มเติมประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑและอัตราการจาย   

คาเบี้ยประชุมและคาใชจายในการเดินทาง พ.ศ. 2553 

        ดวยกองกฎหมาย สํานักงานอธิการบดี ไดเสนอการแกไขเพิ่มเติมประกาศ

มหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑและอัตราการจายคาเบี้ยประชุมและคาใชจายในการเดินทาง พ.ศ. 

2553 ซึ่งในประกาศฯ ดังกลาว ไดกําหนดอัตราคาเบี้ยประชุมของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ

โดยไมไดกําหนดถึงที่ปรึกษาคณะกรรมการ และมีหลายหนวยงานประสงคจะจายคาเบี้ยประชุมใหแกท่ี

ปรึกษาคณะกรรมการที่เขาประชุม ประกอบกับกองกฎหมายไดตรวจสอบพระราชกฤษฎีกาวาดวย เบี้ย

ประชุมกรรมการ พ.ศ. 2557 และที่แกไขเพิ่มเติม ไดกําหนดไวในมาตรา 12 วา “ที่ปรึกษาคณะกรรมการ

ใหไดรับคาเบี้ยประชุมเชนเดียวกับกรรมการในคณะกรรมการ” นั้น โดยใหนํามาตรา 8  หรือ 11 มาใช

บังคับโดยอนุโลม และมาตรา 5 กําหนดวา “ที่ปรึกษาคณะกรรมการ” หมายความวา ที่ปรึกษาซึ่งไดรับ

แตงตั้งตามบัญญัติแหงกฎหมาย หรือโดยประกาศพระบรมราชโองการ ใหเปนที่ปรึกษาของคณะกรรมการ 

ดังนั้น กองกฎหมายจึงเห็นควรใหแกไขเพิ่มเติมประกาศฯ เพื่อกําหนดใหที่ปรึกษาคณะกรรมการมีสิทธิไดรับ

เบี้ยประชุม ในการนี้กองคลังและทรัพยสินไดจัดทํา ราง ประกาศฯ เพื่อกําหนดคาเบี้ยประชุมที่ปรึกษา

คณะกรรมการ ดังแนบ โดยใหสอดคลองกับเจตนารมณของพระราชกฤษฎีกาฯ 

 

ประเด็นเสนอ  พิจารณาแกไขเพ่ิมเติมประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑและอัตราการจาย 

คาเบี้ยประชุมและคาใชจายในการเดินทาง พ.ศ. 2553 

 

มติ  อนุมัต ิแกไขเพ่ิมเติมประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง หลักเกณฑและอัตราการจาย 
คาเบี้ยประชุมและคาใชจายในการเดินทาง  โดยเพิ่มที่ปรึกษาคณะกรรมการใหมีสิทธิไดรับเบี้ยประชุม
เทียบเทากรรมการ 
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  4.8  พิจารณาการขอเพิ่มรายวิชาบริการและเปลี่ยนแปลงรหัสวิชาและชื่อรายวิชา 

          ตามที่คณะสหเวชศาสตรไดขอเพ่ิมรายวิชาบริการ จํานวน 1 รายวิชา คือ รายวิชา 
682323 Medical Microbiology และขอเปลี่ยนแปลงรหัสวิชาและชื่อรายวิชา จํานวน 1 รายวิชา  คือ 
จากรายวิชา 680332 Medical Microbiology เปน 680326 Clinical Microbiology โดยขอปรับปรุง
ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ที่ 0074/2556 เรื่อง การจายคาใชจายระหวางสวนงานที่นิสิตสังกัด กับสวน
งานที่สอนรายวิชาบริการ สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ภาคปกติ พ.ศ. 2556 และประกาศมหาวิทยาลัย
บูรพา ที่ 0075/2556 เรื่อง การจายคาใชจายระหวางสวนงานที่นิสิตสังกัดกับสวนงานที่สอนรายวิชา
บริการ สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ พ.ศ. 2556 นั้น 
        ในการนี้คณะกรรมการปรับปรุงประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง คาใชจายระหวาง
สวนงานที่นิสิตสังกัดกับสวนงานที่สอนรายวิชาบริการสําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ภาคปกติ และภาคพิเศษ  
ดังนี้ 
         1. ราง ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง การจายคาใชจายระหวางสวนงานที่
นิสิตสังกัดกับสวนงานที่สอนรายวิชาบริการ สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 
         2. ราง ประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา เรื่อง การจายคาใชจายระหวางสวนงานที่
นิสิตสังกัดกับสวนงานที่สอนรายวิชาบริการ สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ 
         ทั้งนี้ รางประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ทั้ง 2 ฉบับ ไดขอความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการปรับปรุงประกาศมหาวิทยาลัยบูรพาและกองกฎหมายไดพิจารณาและปรับแกรางประกาศ ให

เปนไปตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนดแลว 

        คณะอนุกรรมการกําหนดหลักเกณฑกลางเกี่ยวกับการรับ จายฯ ในการประชุมครั้งที่  

6/2559  เมื่อวันที่  9  มิถุนายน พ.ศ. 2559  ไดมีมติใหกองทะเบียนและประมวลผลการศึกษาสงขอมูล

เพิม่เติม ดังนี้ 

       1. ประกาศฯ ฉบับเดิม 

       2. ขอหลักการวามีการตกลงระหวางสวนงานอยางไร 

ในการนี้กองทะเบียนและประมวลผลการศึกษาไดสงขอมูลเพิ่มเติมเรียบรอยแลว ดังเอกสารแนบ            

ซึ่งสามารถสรุปเหตุผลของการขอเปลี่ยนแปลงดังนี้ 

       1. สําหรับรายวิชาที่ขอเปลี่ยนแปลงรหัสและชื่อรายวิชา จํานวน 1 รายวิชา คือ   

จากรายวิชา 680332 Medical Microbiology เปน 680326 Clinical Microbiology เนื่องดวย    

คณะแพทยศาสตรไดมีการปรับปรุงหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต และไดมีการเปลี่ยนรหัสวิชาและชื่อ

รายวิชาจากเดิม 680332 Medical Microbiology เปน 680326 Clinical Microbiology และยังคงให

คณะสหเวชศาสตรรับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาดังกลาว ซึ่งตามประกาศของคณะสหเวช

ศาสตรที่ใชในการเรียกเก็บคาใชจายระหวางสวนงานเดิมเปนชื่อรายวิชา 680332 Medical 

Microbiology ดังนั้นคณะจึงมีความจําเปนขอเปลี่ยนแปลงรหัสและชื่อรายวิชาจาก 680332 Medical 

Microbiology เปน 680326 Clinical Microbiology เพื่อใหตรงกับรายวิชาของคณะแพทยศาสตร โดย

ไมมีการเปลี่ยนแปลงตัวเลขคาใชจายในการจัดการเรียนการสอน 
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       2. สําหรับรายวิชาที่ขอเพิ่มเติมรายวิชาบริการ 1 รายวิชา คือ รายวิชา 682323 

Medical Microbiology ซึ่งเปนรายวิชาที่เรียกเก็บคาใชจายระหวางสวนงานจากคณะเภสัชศาสตร ซึ่งใน

ประกาศเดิมนั้นไมมีรายวิชาดังกลาว แตในการเรียกเก็บคาใชจายระหวางสวนงานจากคณะเภสัชศาสตรที่

ผานมาจะมีหมายเหตุแจงวาไดเทียบเคียงจากรายวิชา 680332 Medical Microbiology ซึ่งมีลักษณะวิชา

และการจัดการเรียนการสอนไมตางจากรายวิชาที่สอนใหกับคณะแพทยศาสตร โดยคิดที่อัตรา 4,130 บาท

ตอคน ดังนั้นคณะสหเวชศาสตรมีความจําเปนตองขอเพิ่มรายวิชาเรียกเก็บคาใชจายระหวางสวนงานเพื่อให

ชื่อวิชาและรหัสวิชาถูกตอง คือรายวิชา 682323 Medical Microbiology ซึ่งคณะสหเวชศาสตรไดทํา

ตารางคาใชจายในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาดังกลาวใหมและเรียกเก็บในอัตรา 1,160 บาทตอคน 

 

ภาคปกติ 

เดิม อัตรา ใหม อัตรา เหตุผล 
๖๘๐๓๓๒ Medical 
Microbiology 

๔,๑๓๐ ๖๘๐๓๒๖  Clinical 
Microbiology 

๔,๑๓๐ คณะแพทยศาสตรไดมีการปรับปรุง
หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต และไดมี
การเปลี่ยนรหัสวิชาและชื่อรายวิชา
จากเดิม 680332 Medical 
Microbiology เปน 680326 
Clinical Microbiology 

 

 ๖๘๒๓๒๓ Medical 
Microbiology       

๑,๑๖๐ เปนรายวิชาที่เรียกเก็บคาใชจาย
ระหวางสวนงานจากคณะเภสัช
ศาสตร ซึ่งในประกาศเดิมนั้นไมมี
รายวิชาดังกลาว แตในการเรียกเก็บ
คาใชจายระหวางสวนงานจากคณะ
เภสัชศาสตรที่ผานมาจะมีหมายเหตุ
แจงวาไดเทียบเคียงจากรายวิชา 
680332 Medical Microbiology 
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ภาคพิเศษ 
เดิม อัตรา ใหม อัตรา เหตุผล 

๖๘๐๓๓๒  Medical 
Microbiology 

๔,๑๓๐ ๖๘๐๓๒๖  Clinical 
Microbiology 

๔,๑๓๐ คณะแพทยศาสตรไดมีการปรับปรุง
หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต และ
ไดมีการเปลี่ยนรหัสวิชาและชื่อ
รายวิชาจากเดิม 680332 
Medical Microbiology เปน 
680326 Clinical Microbiology 

  ๖๘๒๓๒๓ Medical 
Microbiology 

๑,๑๖๐ เปนรายวิชาที่เรียกเก็บคาใชจาย
ระหวางสวนงานจากคณะเภสัช
ศาสตร ซึ่งในประกาศเดิมนั้นไมมี
รายวิชาดังกลาว แตในการเรียกเก็บ
คาใชจายระหวางสวนงานจากคณะ
เภสัชศาสตรที่ผานมาจะมีหมายเหตุ
แจงวาไดเทียบเคียงจากรายวิชา 
680332 Medical Microbiology 

 

ประเด็นเสนอ พิจารณาการขอเพ่ิมรายวิชาบริการและเปลี่ยนแปลงรหัสวิชาและชื่อรายวิชา 

  

มติ  อนุมัติตามเสนอ 
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  4.9  พิจารณากําหนดอัตราคาบํารุงหอพัก คาบริการหอพักและคาธรรมเนียมหอพัก  

คณะพยาบาลศาสตร สําหรับปการศึกษา 2559 

         คณะพยาบาลศาสตรขอกําหนดอัตราคาบํารุงหอพัก คาบริการหอพักและ

คาธรรมเนียมหอพัก คณะพยาบาลศาสตร ปการศึกษา 2559 (เพิ่มเติม) สําหรับหองพักปรับอากาศ 

รายเทอม ทั้งนี้อัตราการจัดเก็บยังคงเทียบเทาอัตราการจัดเก็บรายเดือน (เดิม) โดยไดผานความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการประจําคณะพยาบาลศาสตร ในวาระการประชุมครั้งที่ 3/2559 เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 

พ.ศ. 2559 และไดสงขอมูลประกอบการพิจารณา 

        ในการนี้ที่ประชุมคณะอนุกรรมการกําหนดหลักเกณฑกลางการรับ จายฯ ในการ

ประชุมครั้งที่ ๗/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๒๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ไดมีมติใหคณะพยาบาลศาสตรดําเนินการ

ปรับแกไขตารางการคํานวณตนทุนหอพัก เนื่องจากยังระบุรายจายไมครบถวน และคณะพยาบาลศาสตรได

ปรับปรุงแกไขแลว ดังเอกสารแนบ 

 

ประเด็นเสนอ พิจารณากําหนดอัตราคาบํารุงหอพัก คาบริการหอพักและคาธรรมเนียมหอพกั 

คณะพยาบาลศาสตร สําหรับปการศึกษา ๒๕๕๙ 

 

มติ  อนุมัตติามเสนอ และกองคลังและทรัพยสินจะไดนําเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา

กฎหมายมหาวิทยาลัยบูรพาพิจารณาเพื่อออกประกาศฯ 
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  4.10  พิจารณาการโอนเงินสํารองจายคาสินไหม 

           ตามที่กองคลังและทรัพยสินของใหกองกิจการนิสิตใหขอมูลรายละเอียด บริษัท 

เทเวศประกันภัย จํากัด (มหาชน) แจงการโอนเงินสํารองจายคาสินไหม ประกันอุบัติเหตุกลุมนิสิตและ

บุคลากรมหาวิทยาลัยบูรพา ปการศึกษา 2559 จํานวน 150,000 บาท นั้น กองกิจการนิสิตขอแจง

ขอมูลรายละเอียดตอกองคลังและทรัพยสินในประเด็นที่สอบถามมา ดังนี้ 

           ๑.  เงื่อนไขการโอนเงินสํารองจายและวงเงิน 

      ตามที่มหาวิทยาลัยไดดําเนินการจัดทําประกันอุบัติเหตุใหกับนิสิต ปการศึกษา 

2558 ใกลจะครบระยะเวลาความคุมครอง กองกิจการนิสิตจึงไดจัดทําประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา  

ที่ ๐๒๕๑/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๗ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๙ เรื่อง การเสนอราคาการประกันอุบัติเหตุนิสิตและบุคลากร

มหาวิทยาลัยบูรพา โดยขอ ๔ ของรายละเอียดแนบทายประกาศฉบับดังกลาว ระบุไววา “วงเงินทดรองจาย 

ที่บริษัทจะตองมอบใหกับมหาวิทยาลัย ไวทดรองจายใหผูมีสิทธิ์เบิกคารักษาพยาบาลไมต่ํากวา 

๑๐๐,๐๐๐ บาท” (ตามสําเนาเอกสารแนบ หมายเลข ๑) ซึ่งในวันที่ ๒๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๙ 

คณะกรรมการพิจารณาเงื่อนไขการประกันอุบัติเหตนุิสิตและบุคลากรมหาวิทยาลัยบูรพา ปการศึกษา ๒๕๕๙ 

ไดพิจารณาคัดเลือกบริษัท เทเวศประกันภัย จํากัด (มหาชน) ไดสิทธิ์เปนผูรับทําประกันอุบัติเหตุ และ     

บริษัท เทเวศประกันภัย จํากัด (มหาชน) ไดเพิ่มวงเงินทดรองจายใหผูมีสิทธิ์เบิกคารักษาพยาบาลเปน  

จํานวน ๑๕๐,๐๐๐ บาท  (ตามสําเนาเอกสารแนบหมายเลข ๒)  และประธานคณะกรรมการฯ ไดรายงานผล    

การพิจารณาคัดเลือกบริษัทประกันใหผูรักษาการแทนอธิการบดีเห็นชอบซึ่งทานผูรักษาการแทนอธิการบดี 

ไดใหความเห็นชอบ (ตามสําเนาเอกสารแนบหมายเลข ๓)  

       เงินสํารองจายดังกลาวมีไวเพื่อจายเงินคืนใหนิสิต ในกรณีที่นิสิตประสบ

อุบัติเหตุและเขารับการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาลทั้งของรัฐบาล เอกชน และคลินิกแพทยแผนปจจุบัน 

โดยนิสิตสํารองจายคารักษาพยาบาลไปกอน แลวนําใบเสร็จรับเงิน (ตนฉบับ) ใบรับรองแพทยที่ระบุ

อาการสําคัญ    ผลการวินิจฉัยและการรักษา (ตนฉบับ) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาบัตร

ประจําตัวนิสิต ไปติดตอท่ีกองกิจการนิสิตเพื่อขอเบิกคารักษาพยาบาลคืน 

               2. บัญชีที่มาและผูมีอํานาจลงนาม 

          ตามเงื่อนไขที่ระบุในรายละเอียดแนบทายประกาศการเสนอราคาฯ     

บริษัท เทเวศประกันภัย จํากัด (มหาชน) ตองโอนเงินสํารองจายคาสินไหม จํานวน ๑๕๐,๐๐๐ บาท ใหกับ

มหาวิทยาลัย นั้น กองกิจการนิสิตไดดําเนินการขอเปดบัญชีเงินฝาก ธนาคารกรุงไทย สาขาแหลมทองบาง

แสน ชื่อบัญชี ประกันอุบัติเหตุนิสิตและบุคลากร มหาวิทยาลัยบูรพา  (ตามสําเนาเอกสารแนบหมายเลข ๔) 

บัญชีดังกลาวเปดไวเพื่อดําเนินการดังนี้ 

          ๒.๑ เพื่อใหบริษัทฯ โอนเงินสํารองจายคาสินไหม จํานวน ๑๕๐,๐๐๐ บาท 

ตามเงื่อนไขที่ระบุในรายละเอียดแนบทายประกาศการเสนอราคาฯ 
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           ๒.๒ เพื่อใหผูปฏิบัติงานหนวยประกันอุบัติเหตุและประกันสุขภาพนิสิต 

กองกิจการนิสิต ดําเนินการเบิกเงินสํารองจายไว เพื่อจายใหกับนิสิตที่ไดสํารองจายคารักษาพยาบาลไป

กอนและนําเอกสารมาติดตอที่กองกิจการนิสิตเพื่อขอเบิกคารักษาพยาบาลคืน (จายคืนนิสิตกรณีที่วงเงิน

คารักษาพยาบาลไมเกิน ๕,๐๐๐ บาท กรณีที่เกิน ๕,๐๐๐ บาท จะสงเอกสารใหบริษัทฯ ตรวจสอบกอน

เมื่อบริษัทโอนเงินมาใหจะนัดนิสิตมารับเงิน) 

         ๒.๓ เพื่อรับโอนเงินคาสินไหม (คารักษาพยาบาล) จากบริษัท ตามจํานวน

เงินที่กองกิจการนิสิตสงเอกสารเบิกคารักษาพยาบาลของนิสิตและบุคลากร 

        บัญชี ประกันอุบัติเหตุนิสิตและบุคลากร มหาวิทยาลัยบูรพา มีผูสามารถลง

นามถอนเงินจากชื่อบัญชีดังกลาวได จํานวน ๓ คน โดยมีเงื่อนไขลงนามเบิก ๒ ใน ๓ คน จากรายชื่อดังนี้ 

        ๑. ผูชวยศาสตราจารยบุญมา ไทยกาว     ผูรักษาการแทนรองอธิการบดี 

        ๒. นางสาวภิญโญ   เปยมประสาทพร      ผูอํานวยการกองกิจการนิสิต 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

        ๓. นางสุชาดา   อาศัยสุข     นักวิชาการศึกษา แทนผูปฏิบัติงานหนวยประกัน

อุบัติเหตุและประกันสุขภาพนิสิต 

        ๓. แนวปฏิบัติดานการเงิน มีระเบียบรองรับเรียบรอยหรือไม 

            ตามเงื่อนไขทีร่ะบุในรายละเอียดแนบทายประกาศการเสนอราคาฯ  

เงินสํารองจายคาสินไหมมีไวเพื่อจายเงินคืนใหนิสิตที่ไดสํารองจายคารักษาพยาบาลไปกอนและนําเอกสาร

มาติดตอเพื่อขอเบิกคารักษาพยาบาลคืน (จายคืนนิสิตกรณีที่วงเงินคารักษาพยาบาลไมเกิน ๕,๐๐๐ บาท 

จะสงเอกสารใหบริษัทฯ ตรวจสอบกอนเมื่อบริษัทโอนเงินมาใหจะนัดนิสิตมารับเงิน) โดยมีขั้นตอนการ

ปฏิบัติงานและแนวปฏิบัติดานการเงิน (ตามเอกสารแนบหมายเลข ๕) 

        ๔. ขอมูลเพิ่มเติม 

             เงินทดรองจายคาสินไหม (คารักษาพยาบาล) ประกันอุบัติเหตุกลุมนิสิต 

และบุคลากร มหาวิทยาลัยบูรพา ปการศึกษา ๒๕๕๙ จํานวน ๑๕๐,๐๐๐ บาท นั้น จัดไวที่ กองกิจการ

นิสิต จํานวน ๑๒๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถวน) เพื่อเบิกจายใหนิสิตของบางแสนและของ

วิทยาเขตสระแกว สําหรับนิสิตวิทยาเขตจันทบุรี ทางวิทยาเขตจันทบุรีจะยื่นหนังสือขอเงินไวทดรองจาย

ใหนิสิตวิทยาเขตจันทบุรี จํานวน ๓๐,๐๐๐ บาท (สามหมื่นบาทถวน) 

       เงินทดรองจายคาสินไหม (คารักษาพยาบาล) ประกันอุบัติเหตุกลุมนิสิตและ

บุคลากร มหาวิทยาลัยบูรพา ปการศึกษา ๒๕๕๙ จํานวน ๑๕๐,๐๐๐ บาท นั้น เมื่อสิ้นสุดระยะเวลา

คุมครองตามกรมธรรม กองกิจการนิสิตจะตองสงคืนเงินทดรอง จํานวน ๑๕๐,๐๐๐ บาท คืน บริษัท 

เทเวศประกันภัย จํากัด (มหาชน) ตอไป 
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        ในการนี้กองคลังและทรัพยสินมีความเห็นวาเพื่อใหการดําเนินการเกี่ยวกับ

การรับเงินเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการบริหารการเงินและทรัพยสิน พ.ศ. ๒๕๕๑ 

ขอ ๑๑ “การรับเงินทุกประเภทใหกองคลังและทรัพยสินเปนผูจัดเก็บ แตคณะกรรมการจะกําหนดใหสวน

งาน หรือหนวยงานในสวนงาน เปนผูจัดเก็บก็ได ในกรณีเชนนั้นใหสวนงานหรือหนวยงานในสวนงานซึ่ง

เปนผูจัดเก็บตองนําสงกองคลังและทรัพยสินทุกวันในเวลาทําการ หรืออยางชาในวันทําการถัดไป...”  

        ในการประชุมคณะอนุกรรมการกําหนดหลักเกณฑกลางการรับ จายฯ   

ครั้งที่ ๘/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๑๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๙  มีมติเห็นควรใหกองกิจการนิสิตดําเนินการแบบเดิม

ไปกอนจนหมดสัญญา และเม่ือเริ่มสัญญาใหมใหบริษัทประกัน เปนผูรับผิดชอบในการดําเนินการ 

 

ประเด็นเสนอ พิจารณาการโอนเงินสํารองจายคาสินไหม 

 

มติ  1. อนุมัตวิิธีปฏิบัติเกี่ยวกับเงินสํารองจายคาสินไหม กรณีประกันอุบัติเหต ุเนื่องจากมี

ความคลองตัว โปรงใส และตรวจสอบได 

  2. ปถัดไปใหบริษัทประกันเปนผูรับผิดชอบในการดําเนินการ เนื่องจากเปนหนาที่ของ

บริษัทประกันในการบริการใหมหาวิทยาลัย 

  3. เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อขอความเห็นชอบ  
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  4.11  พิจารณาอนุมัติหลักเกณฑการจายคาตอบแทนที่ปรึกษาที่มีความเชี่ยวชาญ

เฉพาะดานโครงการหนวยบมเพาะวิสาหกิจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

   ตามที่สํานักบริการวิชาการจัดโครงการหนวยบมเพาะวิสาหกิจ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ เพื่อดําเนินการในลักษณะโครงการบริการวิชาการภายใตบันทึกขอตกลงความ

รวมมือการดําเนินงานระหวางมหาวิทยาลัยบูรพา และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

กําหนดใหมีกิจกรรมพัฒนาสินคาและธุรกิจ โดยผูเชี่ยวชาญเฉพาะในแตละดาน ใหคําปรึกษากับผูเขารวม

โครงการในแตละธุรกิจ เพื่อใหประสบความสําเร็จ แตสํานักบรกิารวิชาการยังไมสามารถเบิกจาย

คาตอบแทนใหที่ปรึกษาได เนื่องจาก 

   ๑. สํานักบริการวิชาการไดรับจัดสรรงบประมาณ งวดสุดทาย จํานวน 

๓๐๐,๐๐๐ บาท เมื่อวันที่ ๒๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๘ และใหสามารถเบิกจายไดภายในวันที่ ๓๐ กันยายน 

พ.ศ. ๒๕๕๙ 

   ๒. ไมมีหลักเกณฑการจายคาตอบแทนที่ปรึกษาในโครงการหนวยบมเพาะวิสาหกิจ  

สํานักบริการวิชาการจึงขออนุมัติหลักเกณฑการจายเงินคาตอบแทนที่ปรึกษาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 

ดังนี้ 

   1. ที่ปรึกษาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ภายในมหาวิทยาลัย ชั่วโมงละ ไมเกิน 

๑,๐๐๐ บาท 

   ๒. ที่ปรึกษาทีม่ีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ภายนอกมหาวิทยาลัย ชั่วโมงละ ไมเกิน 

๒,๐๐๐ บาท 

รายละเอียดดังเอกสารแนบ 

 

ประเด็นเสนอ พิจารณาอนุมัติหลักเกณฑการจายคาตอบแทนที่ปรึกษาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน

โครงการหนวยบมเพาะวิสาหกิจ ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๖ 

 

มติ  อนุมัตติามเสนอ 
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  4.12  คณะแพทยศาสตรขออนุมัติเบิกคาใชจายคางเบิกขามป 

           คณะแพทยศาสตรมีคาใชจายคารักษาพยาบาลผูปวยสิทธิประกันสังคมที่เกิดข้ึนใน

ปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕8 ที่ไมสามารถเบิกจายไดทันภายในปงบประมาณ จํานวนเงินทั้งสิ้น 84,698.00 บาท  

(แปดหมื่นสี่พันหกรอยเกาสิบแปดบาทถวน)  รายละเอียดดังเอกสารแนบ จึงเปนคาใชจายคางเบิกขามปนํามา   

เบิก ในปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๙ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการบริหารการเงินและทรัพยสินของ

มหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๕๑ และทีแ่กไขเพ่ิมเติม ขอ ๒๔ (๕) วรรคสอง และวรรคสาม กําหนดระยะเวลาเบิกจาย 

ใหแลวเสร็จภายในเดือนพฤศจิกายน แตถามีเหตุผลความจําเปนใหอยูในดุลยพินิจของอธิการบดีโดยใหดําเนินการ

ใหแลวเสร็จไมเกิน ๑๕ วัน  

         ในการนี้คณะแพทยศาสตรไมไดชี้แจงเหตุผลความจําเปนเพื่อเสนอขออนุมัติ

เบิกจายตออธิการบดีไดทันภายใน  ๑๕  วัน  เนื่องจากโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพาไดรับเอกสารเรียก

เก็บเงินลาชา  จึงขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินตามขอ ๒๔ วรรคทาย

ของขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑  

ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย 

(ฉบับที่ ๘) พ.ศ. ๒๕๕๖ ขอ ๔  

         ทั้งนี้คณะแพทยศาสตรไดใหคํารับรองวาในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ ซึ่งเปนปที่เกิด

คาใชจายมีเงินงบประมาณเพียงพอ 

 

ประเด็นเสนอ เพื่อพิจารณาการขอความเห็นชอบเบิกจายคาใชจายคางเบิกขามปงบประมาณ พ.ศ. 2558  

จํานวนเงินทั้งสิ้น  84,698.00  บาท 

 

มติ  อนุมัต ิ โดยสวนงานจะตองกํากับดูแลมิใหเกิดคาใชจายคางเบิกขามปงบประมาณอีก 
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  4.13  คณะเภสัชศาสตรขออนุมัติเบิกคาใชจายคางเบิกขามป 

           คณะเภสัชศาสตรมคีาใชจายในการจัดโครงการ Open House ครั้งที่ 1 ในระหวาง

วันที่ ๒๔ – ๒๕  มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยขอเบิกจากเงินรายได ปงบประมาณ ๒๕๕๗  จํานวนเงิน  

๒๒,๖๙๑.๐๓ บาท  และคาใชจายคาตอบแทนแหลงฝกปฏิบัติงานนิสิตสาขาเนน ผลัด 5 – 6 จํานวนเงิน 

๒๐,๘๐๐ บาท  โดยขอเบิกจากเงินรายได ปงบประมาณ 2558  ที่ไมสามารถเบิกจายไดทันภายใน

ปงบประมาณ จํานวนเงินทั้งสิ้น  ๔๓,๔๙๑.๐๓  บาท  (สี่หมื่นสามพันสี่รอยเกาสิบเอ็ดบาทสามสตางค)   

จึงเปนคาใชจายคางเบิกขามปนํามาเบิก ในปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๙ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา  

วาดวยการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๕๑ และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ ๒๔ (๕)  

วรรคสอง และวรรคสาม กําหนดระยะเวลาเบิกจายใหแลวเสร็จภายในเดือนพฤศจิกายน แตถามีเหตุผล  

ความจําเปนใหอยูในดุลยพินิจของอธิการบดีโดยใหดําเนินการใหแลวเสร็จไมเกิน ๑๕ วัน  

         ในการนี้คณะเภสัชศาสตรไมไดชี้แจงเหตุผลความจําเปนเพื่อเสนอขออนุมัติ

เบิกจายตออธิการบดีไดทันภายใน ๑๕ วัน  เนื่องจากอาจารยเขาใจวาเจาหนาที่พัสดุคนเกาไดทําการ

เบิกจายเรียบรอยแลว  ทําใหเจาหนาที่พัสดุคนใหมทําการยกเลิกเอกสาร AP3700057090039    

จึงขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินตามขอ ๒๔ วรรคทายของขอบังคับ

มหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑  ซึ่งแกไข

เพิ่มเติมโดยขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย  

(ฉบับที่ ๘) พ.ศ. ๒๕๕๖ ขอ ๔  

         ทั้งนีค้ณะเภสัชศาสตรไดใหคํารับรองวาในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ และ

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ ซึ่งเปนปที่เกิดคาใชจายมีเงินงบประมาณเพียงพอ 

 

ประเด็นเสนอ เพื่อพิจารณาการขอความเห็นชอบเบิกจายคาใชจายคางเบิกขามปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗  

และปงบประมาณ พ.ศ. 2558  จํานวนเงินทั้งสิ้น  ๔๓,๔๙๑.0๓  บาท 

 

มติ  อนุมัต ิ โดยสวนงานจะตองกํากับดูแลมิใหเกิดคาใชจายคางเบิกขามปงบประมาณอีก 

 

 

 

 

  



๓5 

 

  4.14  วิทยาลัยการบริหารรัฐกิจขออนุมัติเบิกคาใชจายคางเบิกขามป 

            วิทยาลัยการบริหารรฐักิจมีคาใชจายคาโทรศัพทและบริการอินเตอรเน็ต หมายเลข   

02-321-292๓ และ 02-321-2924 (ศูนยการศึกษาศรีนครินทร) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555  

(มีนาคม 2555 – พฤษภาคม  2555) จํานวนเงิน 24,434.68 บาท (สองหมื่นสี่พันสี่รอยสามสิบสี่บาท 

หกสิบแปดสตางค) และปงบประมาณ พ.ศ. 2557 (มีนาคม 2557 – เมษายน 2557) จํานวนเงิน 

2,512.80 บาท (สองพันหารอยสิบสองบาทแปดสิบสตางค)  ที่เกิดขึ้นในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕5 และ

ปงบประมาณ พ.ศ. 2557  ที่ไมสามารถเบิกจายไดทันภายในปงบประมาณ จํานวนเงิน 26,947.48 บาท  

(สองหมื่นหกพันเการอยสี่สิบเจ็ดบาทสี่สิบแปดสตางค)  รายละเอียดดังเอกสารแนบ จึงเปนคาใชจายคางเบิก

ขามปนํามาเบิก ในปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๙ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการบริหารการเงินและ

ทรัพยสินของมหาวิทยาลัย  พ.ศ.๒๕๕๑  และท่ีแกไขเพิ่มเติม ขอ ๒๔ (๕)  วรรคสอง และวรรคสาม กําหนด

ระยะเวลาเบิกจายใหแลวเสร็จภายในเดือนพฤศจิกายน แตถามีเหตุผล ความจําเปนใหอยูในดุลยพินิจของ

อธิการบดีโดยใหดําเนินการใหแลวเสร็จไมเกิน ๑๕ วัน  

            ในการนี้วิทยาลัยการบริหารรัฐกิจไมไดชี้แจงเหตุผลความจําเปนเพื่อเสนอขอ

อนุมัติเบิกจายตออธิการบดีไดทันภายใน ๑๕ วัน  เนื่องจากระยะเวลาดังกลาวมีการเปลี่ยนชื่อและที่อยู

ผูรับของวิทยาลัยฯ จากขอมูลการแจงหนี้เดิมในปงบประมาณ 2555 รวมถึงการดําเนินการปดศูนย

การศึกษาศรีนครินทรในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ซึง่ทําใหตกหลนในเรื่องของการจัดสงเอกสารใบแจง

หนี้ใหกับวิทยาลัย ทําใหยังไมไดชําระเงินดังกลาว จึงขอความเห็นชอบตอคณะกรรมการบริหารการเงิน

และทรัพยสินตามขอ ๒๔ วรรคทายของขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวยการบริหารการเงินและ

ทรัพยสินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑  ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพา วาดวย 

การบริหารการเงินและทรัพยสินของมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ๘) พ.ศ. ๒๕๕๖ ขอ ๔  

         ทั้งนี้วิทยาลัยการบริหารรัฐกิจไดใหคํารับรองวาในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ และ

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗  ซึ่งเปนปที่เกิดคาใชจายมีเงินงบประมาณเพียงพอ 

  

ประเด็นเสนอ เพื่อพิจารณาการขอความเห็นชอบเบิกจายคาใชจายคางเบิกขามปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

และปงบประมาณ พ.ศ. 2557  รายการคาโทรศัพท จํานวนเงิน  26,947.48 บาท 

 

มติ  อนุมัต ิ โดยสวนงานจะตองกํากับดูแลมิใหเกิดคาใชจายคางเบิกขามปงบประมาณอีก 

 

 

 

  



๓6 

 

ระเบียบวาระที่ ๕  เรื่องอ่ืน ๆ 

  5.1  พิจารณางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ 
        ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยบูรพาวาดวยการบริหารการเงินและทรัพยสินของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ.  ๒๕๕๑  ขอ ๖(๑)  ไดกําหนดใหคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพยสินของ
มหาวิทยาลัยพิจารณากลั่นกรองประมาณการรายรับและงบประมาณรายจาย  เพื่อนําเสนอสภา
มหาวิทยาลัยตอไป บัดนี้มหาวิทยาลัยไดดําเนินการจัดทําประมาณการรายรับและงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ เรียบรอยแลว  โดยมีสาระสําคัญดังนี้ 
         ๑. ประมาณการรายรับ  ๔,๖๑๐,๐๕๒,๒๐๐ บาท  เพิ่มขึ้นจากปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๕๙ รอยละ ๒.๐๙ จาํแนกเปน 

    ๑.๑  ประมาณการรายรับจากเงินอุดหนุนรัฐบาล  ๒,๐๐๓,๓๗๑,๙๐๐ บาท 

(เพ่ิมขึ้นจากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ รอยละ  ๒.๓๐) 
    ๑.๒  ประมาณการรายรับจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย ๒,๖๐๖,๖๘๐,๓๐๐ บาท 

(เพ่ิมขึ้นจากปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ รอยละ ๑.๙๒) 
         ๒. ตั้งงบประมาณรายจาย๕,๐๒๘,๔๖๘,๙๐๐ บาท  จําแนกเปน   
    ๒.๑  งบประมาณรายจายจากเงินอุดหนุนรัฐบาล  ๒,๐๐๓,๓๗๑,๙๐๐ บาท 

    ๒.๒ งบประมาณรายจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย ๓,๐๒๕,๐๙๗,๐๐๐ บาท 

         ๓. ขอใชเงินสะสมตั้งงบประมาณ ๔๗๐,๕๔๔,๒๐๐ บาท คิดเปนรอยละ ๓๖.๖๑ ของ
เงินสะสมมหาวิทยาลัย 

         ๔.  เงินสะสมตามขอ ๓ มีการนํามาตั้งงบประมาณเพื่อใหสวนงานขอยืมจายสมทบ 

คากอสรางตามสัญญา จํานวน ๑๑๒,๙๖๙,๒๐๐ บาท (คณะเภสัชศาสตร ๒๒,๑๖๙,๒๐๐ บาท และ
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา คณะแพทยศาสตร ๙๐,๘๐๐,๐๐๐ บาท) โดยสวนงานยังไมไดรับอนุมัติ    
การยืมเงินแตจําเปนตองตั้งงบประมาณรองรับตามสัญญากอสราง 
  ทั้งนี้ วงเงินที่เสนอขอตั้งงบประมาณ จํานวน ๕,๐๒๘,๔๖๘,๙๐๐ บาท เปนวงเงินที่ไม
รวมเงินสมทบกองทุนมหาวิทยาลัยรอยละ ๒ ของประมาณการรายรับ จํานวน ๕๒,๑๒๗,๕๐๐ บาท 
เนื่องจากจะนําสงเขากองทุนฯ ตามรายรับจริง ณ สิ้นปงบประมาณ 
 

ประเด็นเสนอ พิจารณาใหความเห็นชอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

จํานวน ๕,๐๒๘,๔๖๘,๙๐๐ บาท โดยมีเงื่อนไขกรณีวงเงินที่ตั้งงบประมาณเพื่อใหสวนงานขอยืมสมทบ 

คากอสรางและควบคุมงาน จํานวน ๑๑๒,๙๖๙,๒๐๐ บาท (คณะเภสัชศาสตร  ๒๒,๑๖๙,๒๐๐ บาท และ
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยบูรพา คณะแพทยศาสตร ๙๐,๘๐๐,๐๐๐ บาท) จะเบิกจายไดเมื่อไดรับอนุมัติ
การยืมเงิน 
 

มติ  1. นําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อขอความเห็นชอบ 
  2. มีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
       ๒.๑ ใหมหาวิทยาลัยวิเคราะหวามีก่ีสวนงานที่สามารถดําเนินการไดตามแผน
ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย และมีก่ีสวนงานที่ไมสามารถดําเนินการไดตามแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย 
       2.2 ควรมีการใหรางวัลกับสวนงานที่ดําเนินการไดตามแผนยุทธศาสตร 
  3. สวนงานที่ขอยืมเงินมหาวิทยาลัยจะตองทํา Cash Flow นําเสนอคณะกรรมการ
บริหารการเงินและทรัพยสิน 



 

๓7 

 

 
เลิกประชุมเวลา  ๑๗:๐๐   นาฬิกา 
 
 
 

           (นางสาวชอทิพย  ตรีเพชรสมาคุณ)                     (นางสาวกนกรัตน  คลายทองคํา) 
      ผูจดรายงานการประชุม                            ผูอํานวยการกองคลังและทรัพยสิน      

                                                                            ผูตรวจรายงานการประชุม      
 
 
     (ผูชวยศาสตราจารยวิโรจน  เรืองประเทืองสุข)                  (นายมินทร   อิงคธเนศ) 
              ผูรักษาการแทนรองอธิการบดี                                ประธานกรรมการ 
        กรรมการและเลขานุการ 
 


