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คํานิยาม 

“สวัสดิการ” คือ ผลประโยชนท่ีรัฐจัดให ซ่ึงสามารถเปลี่ยนแปลง เพ่ิม ลด ไดตามความเหมาะสม ซ่ึง
ข้ึนอยูกับสถานะการเงินการคลังของประเทศไทยในขณะนั้น เชน คารักษาพยาบาลคาศึกษาบุตร เปนตน คาวา 
“สวัสดิการ” จะตางกับ “คาตอบแทน” ตรงท่ี สวัสดิการทุกคนตองไดสิทธิเทาเทียมกัน ไมวาจะเปนขาราชการ
ระดับสูงหรือระดับลาง แตคาตอบแทนไมจาเปนตองเทาเทียมกัน เพราะเดือดรอนไมเทากัน เชน คาเชาบาน 
ขาราชการระดับสูงจะไดคาเชาบานมากกวาขาราชการระดับลาง 

“สถานพยาบาลของทางราชการ” หมายความวา สถานพยาบาลซ่ึงเปนสวนราชการตามกฎหมายวาดวย
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน และใหหมายความรวมถึงสถานพยาบาลของมหาวิทยาลัยของรัฐ สานักงาน
คณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา องคการมหาชนตามกฎหมายวาดวย
องคการมหาชน รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวยวิธีการ งบประมาณ กรุงเทพมหานคร สภากาชาดไทย และ
องคการสงเคราะหทหารผานศึก โรงพยาบาลประสานมิตร และสถานพยาบาลอ่ืนตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

“ผูมีสิทธิ” หมายความวา 

(1) ขาราชการและลูกจางประจําซ่ึงไดรับเงินเดือนหรือคาจางประจําจากเงินงบประมาณรายจาย งบบุคลากรของ
กระทรวง ทบวง กรม เวนแตขาราชการตํารวจชั้นพลตํารวจ ซ่ึงอยูในระหวางรับการศึกษาอบรมในสถานศึกษาของ
สํานักงานตรวจแหงชาติกอนเขาปฏิบัติหนาท่ีราชการประจา 

(2) ลูกจางชาวตางประเทศซ่ึงมีหนังสือสัญญาจางท่ีไดรับคาจางจากเงินงบประมาณรายจายและสัญญาจางนั้นมิได
ระบุเก่ียวกับคารักษาพยาบาลไว 

(3) ผูไดรับบานาญปกติหรือผูไดรับบานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จ บํานาญ
ขาราชการหรือกฎหมายวาดวยกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ และทหารกองหนุนมีเบี้ยหวัดตามขอบังคับ
กระทรวงกลาโหมวาดวยเงินเบี้ยหวัด ผูมีสิทธิ ขาราชการ ลูกจางประจํา ผูรับบํานาญปกติ ผูรับเบี้ยหวัด ผูรับ
บํานาญพิเศษ เหตุทุพพลภาพ ลูกจางชาวตางชาติ 

"คนไขใน" หรือ IPD (In-Patient Department) หมายถึง ผูปวยท่ีไดรับการวินิจฉัยจากแพทยแลวตองเขา
รับการรักษาตัวในโรงพยาบาลติดตอกันเปนระยะเวลาตั้งแต 6 ชั่วโมงข้ึนไป โดยไมสามารถกลับบานไดทันที หรือ
กรณีท่ีมีอาการปวยหนักจนตองนอนพักรักษาตวัในโรงพยาบาล (แอดมิท) 

"โรงพยาบาลเอกชน" หมายถึง สถานพยาบาลท่ีกอตั้งและดําเนินการโดยบุคคลหรือกลุมบุคคลท่ีไมใช
หนวยงานของรัฐ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหบริการรักษาพยาบาลและแสวงหาผลกําไรเปนหลัก มีคาใชจายสูงกวา
โรงพยาบาลรัฐบาล และมีทุนสนับสนุนมาจากผูปวยเอง บริษัทประกัน หรือแหลงทุนอ่ืน ๆ 
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วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหทราบถึงระบบการเบิกเงินสวัสดิการรักษาพยาบาลประเภทคนไขในรักษาในโรงพยาบาลเอกชน 

๒. เพ่ือใชเปนแนวทางในการปฏิบัติเก่ียวกับระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลขาราชการ 

๓. เพ่ือใหการเบิกจายเงินสวัสดิการท่ีรัฐจัดสรรใหเปนไปดวยความถูกตองตามหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติ 

 

หลักเกณฑการเบิกจายเงินคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยฉุกเฉินในสถานพยาบาลเอกชน 

ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0416.4/ว 333 ลงวันท่ี 31 สิงหาคม 2560 

มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 เมษายน 2560 
ประเภทของผูมีสิทธิ 

ผูมีสิทธิหรือบุคคลในครอบครัว เขารับการรักษาในสถานพยาบาลเอกชน ท้ังกรณีเปนการเขารับ 

การรักษาพยาบาลดวยตนเองหรือโดยการสงตัวใหเขารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลเอกชน จะตองเปน 

กรณีเจ็บปวยฉุกเฉินวิกฤต ท้ังนี้ ไมเกิน 72 ชั่วโมงนับแตผูปวยฉุกเฉินวิกฤตเขารับการรักษาในสถานพยาบาล
เอกชน 

ข้ันตอนผูมีสิทธิจะไดรับการรักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยฉุกเฉิน 

1. ตองดําเนินการแจงตอสถานพยาบาลเอกชนท่ีจะประสงคขอใชสิทธิเจ็บปวยฉุกเฉินวิกฤต เพ่ือให 

สถานพยาบาลบันทึกขอมูลอาการแรกรับในระบบการคัดแยกผูปวยฉุกเฉิน (Emergency Preauthorize) 

ของสถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ (สพฉ.) 

2. การยายกลับไปรักษาพยาบาลตอเนื่องยังสถานพยาบาลราชการ ใหผูมีสิทธิและบุคคลในครอบครัว 

แสดงความประสงคตอสถานพยาบาลเอกชน อยางชาไมเกิน 24 ชัว่โมงนับแตเขารับการรักษาพยาบาล 

ในสถานพยาบาลเอกชน เพ่ือแจงขอมูลผานระบบศูนยประสานคุมครองสิทธิผูปวยฉุกเฉินของ สพฉ. เพ่ือประโยชน 

ในการจัดสรรเตียงรองรับ ท้ังนี้ หากไมแจงความประสงคแลวจะไมมีสิทธิแจงขอยายภายหลังได 

3. หากผลการพิจารณาของระบบคัดแยกผูปวยฉุกเฉิน ระบุวาเปนผูปวยไมเขาเกณฑฉุกเฉินวิกฤต 

แตเปนฉุกเฉินเรงดวน หรือผูปวยฉุกเฉินไมรุนแรงใหผูมีสิทธินําหลักฐานการรับเงินประเภทผูปวยใน และใบ
ประเมินคัดแยกผูปวยฉุกเฉินท่ีไดระบุระดับความฉุกเฉินยื่นขอเบิกท่ีสวนราชการตนสังกัด 

4. กรณีท่ีการวินิจฉัยจากแพทยผูทําการรักษาวาพนภาวะวิกฤตและสามารถเคลื่อนยายกลับไป 

ยังสถานพยาบาลของทางราชการได แตปฏิเสธการยาย ผูมีสิทธิไมมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการเก่ียวกับรักษาพยาบาล 

ตามประกาศนี้ 
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5. กรณีท่ีมีความจําเปนตองเขารับการรักษาพยาบาลในสถานเอกชนเกินกวา 72 ชั่วโมง แตไดรับการ
วินิจฉัยจากแพทยผูรักษาวาพนวิกฤตและสามารถยายกลับไปยังสถานพยาบาลราชการได แตสถานพยาบาล
ราชการไมมีเตียงรองรับใหผูมีสิทธินําหลักฐานการรับเงินและใบรับรองท่ีสถานพยาบาลของเอกชนใหผูปวยยื่นขอ
เบิกเงินคารักษาพยาบาล ณ สวนราชการตนสังกัด 

6. กรณีท่ีมีความจําเปนตองเขารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลเอกชนเกินกวา 72 ชั่วโมง ดวย
เหตุยังไมพนวิกฤตใหผูมีสิทธินําหลักฐานการรับเงินและใบรับรองแพทย ขอทําความตกลงในการเบิกคา
รักษาพยาบาลกับกรมบัญชีกลางเปนรายกรณี โดยผานสวนราชการตนสังกัดระดับกรม 

 

ซอมความเขาใจกรณีการเบิกคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยฉุกเฉินในสถานพยาบาลของเอกชน 

หนังสือกระทรวงการคลัง ท่ี กค 0416.4/ว 76 ลงวันท่ี 12 กุมภาพันธ 2561 

ผลการพิจารณาของระบบการคัดแยกผูปวยฉุกเฉิน (Emergency Preauthorize) หรือคําวินิจฉัย 

ของสถาบันการแพทยฉุกเฉิน (สพฉ.) ระบุวา ผูปวยไมเขาเกณฑฉุกเฉินวิกฤติแตเปนผูปวยฉุกเฉินเรงดวน 

หรือผูปวยฉุกเฉินไมรุนแรง ใหผูมีสิทธินําหลักฐานการรับเงินประเภทผูปวยใน และใบประเมินคัดแยกผูปวยฉุกเฉิน 

ท่ีไดระบุระดับความฉุกเฉินยื่นขอเบิกท่ีสวนราชการตนสังกัด ท้ังนี้ ในกรณีท่ีใบประเมินคัดแยกผูปวยฉุกเฉินไม 

ระบุระดับความฉุกเฉินใหแนบใบรับรองแพทยระบุระดับความฉุกเฉินเพ่ิมเติม เพ่ือประกอบการเบิกจายคา
รักษาพยาบาล ดังนั้น เพ่ือใหการเบิกเงินคารักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยฉุกเฉิน เปนไปอยางถูกตองเกิดความเขาใจ 

ท่ีตรงกันควรปฏิบัติ ดังนี้ 

1. ผูมีสิทธิท่ีขอเบิกคารักษาพยาบาลกรณีผูปวยฉุกเฉินเรงดวนและฉุกเฉินไมรุนแรงกับสวนราชการตนสังกัด 
จะตองแนบ “ใบประเมินคัดแยกผูปวยฉุกเฉิน” เพ่ือประกอบการเบิกจายทุกครั้ง 

2. สวนราชการจะสามารถอนุมัติการจายเงินคารักษาพยาบาลตามประกาศกระทรวงการคลังฯ ขอ 8 ไดนั้น 

ตองพิจารณาใบประเมินคัดแยกผูปวยฉุกเฉินของสถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ ในหัวขอ ดังนี้ 

• ผลการประเมินจะตองปรากฏขอความวา “ไมเขาเกณฑ” และจําแนกระดับความฉุกเฉิน 

• การประเมินโดยแพทยผูใหการรักษา โดยพิจารณาจากรหัส ESI ประกอบดวย 

ประเภทผูปวย ขอความท่ีปรากฏใน รหัส ESI 
ผูปวยฉุกเฉินเรงดวน “xxเรงดวนxx” 
ผูปวยฉุกเฉินไมรนุแรง “xxไมเรงดวนxx” 

ผูปวยไมฉุกเฉิน “xxอ่ืนๆxx” หรือ “xxท่ัวไปxx” 
ดังนั้น หากผลการประเมิน “xxอ่ืนๆx” หรือ “xxท่ัวไปx” จะไมถือเปนผูปวยฉุกเฉินตามประกาศ 

กระทรวงการคลังฯ และไมสามารถเบิกคารักษาพยาบาลจากทางราชการได 
 



4 
 

 

ตัวอยางใบประเมินคัดแยกผูปวยฉุกเฉิน 

 

 

 

 



5 
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สิทธิการเบิกคารักษาพยาบาล 

เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล ผลการวินิจฉัย 
เปนผูปวยฉุกเฉินเรงดวน หรือ ผูปวยฉุกเฉินไมรุนแรง 

1. คาหองคาและคาอาหาร ใหเบกิได วันละ 1,000 บาท เชนเดียวกับกรณีเขารับ
การรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลทางราชการ               

2. คาอวัยวะเทียมและอุปกรณในการบําบัดโรค ใหเบิกไดเชนเดียวกับกรณีเขารับการรักษาพยาบาลใน
สถานพยาบาลทางราชการ   (ตองระบุรหัสอุปกรณ)      

3. คารักษาพยาบาล ประเภทอ่ืน ๆ เบิกไดครึ่งหนึ่งของจํานวนเงินท้ังหมดท่ีจายไปจริงแตไม
เกิน 8,000 บาท 

 

หมายเหตุ : ในกรณีเปนผูประสบภัยจากรถและไดรับความคุมครองตามกฎหมายวาดวยการคุมครองผูประสบภัย 

จากรถหรือในกรณีท่ีทําสัญญาประกันภัยซ่ึงใหความคุมครองในการรักษาพยาบาล หากสิทธิท่ีจะไดรับเงิน  

คารักษาพยาบาลตามกฎหมายวาดวยการคุมครองผูประสบภัยจากรถหรือจากตามสัญญาประกันภัยนั้นต่ํากวา  

คารักษาพยาบาลในคราวนั้น ใหผูมีสิทธิมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการเก่ียวกับคารักษาพยาบาลตามประกาศนี้ เฉพาะ
สวนท่ีขาดอยู 

 

หลักฐานประกอบการเบิกจาย 

1. ใบเบิกเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล (แบบ 7131)  

2. หลักฐานการรับเงินของสถานพยาบาลประเภทผูปวยใน (ใบเสร็จรับเงิน) ใบเสร็จรับเงินมีอายุ 1 ป นับจากวันท่ี

ท่ีลงในใบเสร็จรับเงิน 

3. ใบประเมินคัดแยกผูปวยฉุกเฉิน ท่ีไดระบุระดับความฉุกเฉิน จากระบบสนบัสนุนวินิจฉัยการคัดแยกความ
เจ็บปวยฉุกเฉิน (กรณีใบประเมินคัดแยกผูปวยฉุกเฉินไมระบุระดับความฉุกเฉิน ใหแนบใบรับรองแพทยระบุระดบั 

ความฉุกเฉินเพ่ิมเติม) 

4. ใบรับรองแพทยผูปวยในของสถานพยาบาลเอกชนกรณีฉุกเฉิน  

5. สําเนาใบอนุญาตใหดําเนินการสถานพยาบาล/สําเนาใบอนุญาตใหประกอบกิจการสถานพยาบาล 

6. หนังสือแสดงรายการคาใชจายของบริษัทประกันภัย (ถามี) 
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ข้ันตอนการจายเงินคารักษาพยาบาลคนไขใน-โรงพยาบาลเอกชน กรณีจายการเงินทดรองจาย-กองคลัง 
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ข้ันตอนการจายเงินจากทดรองจาย-กองคลัง  

๑. หลังจากตรวจสอบเอกสารเบิกคารักษาพยาบาลเรียบรอยแลว ทําการจายเงินทดรองจาย ใหแกผูขอเบิก 

ประทับจายเงินแลวลงในใบเสร็จรับเงิน และ บนแบบฟอรมขอเบิกคารักษาพยาบาล  (แบบ 7131)    

๒. เขียนขอมูลการขอเบิกลงในสมุดจายเงินทดรองจายกองคลัง  โดยเขียนขอความดังนี้  

2.1 วันท่ีท่ีจายเงิน  

2.2 เลขท่ีเอกสารจายเงิน  4077xxxxxx   

2.3 คารักษาพยาบาล 

2.4 ชื่อ-นามสกุล ผูขอเบิก 

2.5 จํานวนเงินท่ีเบิกได  

2.6 วันท่ีรับเงิน 

2.7 ใหผูขอเบิกเซ็นชื่อผูรับเงินบนสมุดจายเงิน 

      3. สงเอกสารใหผูเตรียมจาย (กองคลัง) ทําการตั้งหนี้ในระบบSAP และ เสนอใหผูบริหารอนุมัติในระบบ Fiori 

 ข้ันตอนการจายเงินจากทดรองจาย-กองคลัง ในระบบ SAP BUU ERP 

1. ปดสถานะเงินทดรองจาย-กองคลัง ใน  Fiori  ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ใสu่sername /password 
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2. คลิกเลือก ปิดสถานะการเบิก

เงินทดรองจ่าย 

3. เลือกหน่วยงานเงินทดรองจา่ย  

4. เลือกตกลง 

บํานาญ ไขใน รพ.เอกชน    10,000 

5. เลือกรายการท่ีตอ้งการ 

6. คลิกเลือก Free For Payment 

7. เลือกบนัทกึ 



15 
 

๒. บันทึกสถานะการจายในระบบติดตามเอกสาร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

1. ใสu่sername /password 

 

3. ระบเุลขท่ีเอกสาร     

แลว้กด Enter 

4. สถานะเอกสารขึน้เสนะจ่าย 4074000003 

2. เลือกเมนคูนเตรียมจ่าย  

     บนัทกึเตรียมจ่าย 
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3. บันทึกจายเงินในระบบ SAP  (ดวย T-code F-53) 

 

1. Document Date    ระบุวันท่ีจายชําระเงิน   Posting Date       ระบุวันท่ีจายชําระเงิน 

2. Type ระบุ   78            

3. Doc.Header Text ระบุคําอธิบายรายการ คารักษาพยาบาล (ชื่อผูเบิก), คาการศึกษาบุตร (ชื่อผูเบิก) 

4. Branch number    ระบุ 0000  

5. Account ระบุ 1101010020    เงินสด-เงินทดรองจาย 

6. Amount xxxxxx ระบจุํานวนเงิน 

7. Account xxxxxxx ระบุรหัส vender (กรณีบุคลากร ข้ึนตนดวย P , กรณีบํานาญเกษียณข้ีนตนดวย 2 

8. คลิก Document Number 

9. คลิก    

1 2 

3 

4 

 5 

6 

7 

8 

9 
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10. ระบุเลขท่ีเอกสาร  4074xxxxxx 

11. คลิก  

 

ตรวจสอบรายการท่ีปรากฏ ใหตรงกับเอกสารตนฉบับ 

12. คลิก    

 

10 

11 

12
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13. คลิก Ducument Simulate  

14. คลิก Ducument Simulate Generla Ledger 

15. คลิก   

16. คลิก   

จะปรากฏ  เลขท่ีเอกสารดานลาง  

 

13 

14

 

15
16
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นําเลขท่ีเอกสารท่ีไดไปพิมพใบสําคัญจายท่ี T-code ZAPF01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17. คลิก  

18. Document Number ระบุเลขท่ีใบจาย 4077xxxxxx 

19. Fiscal Year ระบุงบประมาณ 20xx 

20. คลิก     

21. คลิก   

22. คลิก  

23. คลิก  OK 

 

 

 

17

18

19

20

21 

22 23 
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4. เสนอเรื่องจายใหผูบริหารอนุมัติบนแบบฟอรมคารักษาพยาบาล (แบบ 7131) 

 

 
 

5. เก็บเอกสารการเบิกจายคารักษาพยาบาลท่ีไดรับการอนุมัติแลว เพ่ือรอทําเบิกคืนเงินทดรองจาย-กองคลัง 
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ระเบียบและหนังสือเวียนท่ีเกี่ยวของ 

1.พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. ๒๕๕๓                                 

2. หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0417/ว177 ลงวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2549 เรื่อง อัตราคาบริการ

สวนสาธารณสุข เพ่ือใชสําหรับการเบิกจายคารักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของทางราชการ    

3. หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0416.4/ว 484 ลงวันท่ี 21 ธันวาคม 2560                    

4. หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.2/พิเศษ ว 2 ลงวันท่ี 4 ธันวาคม 2556                     

5.หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0416.4/ว 333 ลงวันท่ี 31 สิงหาคม 2560                  

6. หนังสือกรมบัญชีกลาง ท่ี กค 0416.4/ว76 ลงวันท่ี 12 กุมภาพันธ 2561 


